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RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS
W SEGUNDO SEMESTRE / 2016 ®@
MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL

A Resolugio MPS/CGPG n® 13, de 01 de outubro de 2004, em seu Ast. 19, determina; "sem prejufzo de atribuigtes definidas em
normas especificas, ;:- Conselho Fiscal emitié relatérios de confroles internos, pelo menos semestraimenta, que confemplem, no
minimo”:

"I - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéneia da gestdo dos recursos garantidores dos planos de
beneficios s normas em vigor e a poifica de Investimentos, a aderéncia das promissas e hipbleses atuarigis o a execusso
orcamentaria™

“Il - as recomendagdes a respeifo de eventuais deficiénelas, com o estabelecimento de cronograma de saneamento das

mesmas, quando for o caso™

Uit - andlise de manifestagdo dos responsdvels pelas comespondentss dreas, a respeito das deficiéncias encontradas em
verificagbes anteriores, bem como andlise das medidas efelivamente adotadas para sana-las”.
Ainda, o Guia Previc “Mefhores Préticas de Govetnanga para Entidades Fechadas de Previdsncia Completnentar”, afirma; 81 A
legislagdo atribui a0 consalho fiscal das EFPC um papel de extrerna relevéncia e fiddeia, que é o de exercer o controle interno,
fiscalizar & emiir refatérios, manifestando-se perante a entidade, seus participantes e assisfidos, patrocinadores e instituidores”
“82 Os conselheiros devem assumira responsabilidade sobre o efetivo controfle da EFPC, alertar sobre qualguer desvio & recomendar
providéncias para & mefhoria de sua gestdo. Devem, ainda, elaborar refalorios sobre sua administragdo, sobre os aspecfos
organizacionais, contabels, econdmico-financeiros & aluariajs, monitorar os indicadores de gestdo das despesas administrativas,
avaliando as metas estabelacidas & emitiy parecer conclusivo sobre suas demonstragdes contdbels”,
Assim, em atendimento 4s citadas normatizages e recomendacdes, o CONSELi-lO FISCAL da BEP — CAIXA DE PREVIDENCIA
SOCIAL - PREVBEP, apss examinar o analisar, mensalmente, a documentacéo posta a sua disposicSo, em sua 2° Reunido
Exiraordinaria de 28.04.2017, cumpre o seu papel, aprovando, emitindo e divalgando aos Orgdos Reguladores a sua manifestagio
sobre o Plano de Gestéio Previdencial - PGP e o Plano de Gestiio Administrativa — PGA, relativa ao 2° Semestre de 2016, nos
topicos a seguir:
v A aderéncia da gestio dos recursos garantidores dos planos de beneficios 4s normas em vigore &  politica de investimentos;
v A aderéncia das premissas e hipdleses atuarlais;
v A execucio orgamentaria;
v Plano de Gestao Administrativa,

1. RECURSOS GARANTIDORES DOS PLANOS DE GESTAOD PREVIDENCIAL - PGP E GESTAQ ADMINISTRATIVA - PGA E
SUAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS

1.1. ADERENCIA DA GESTAD DOS RECURSO0S GARANTIDORES DO PLANO DE RENEFICIOS BEP
De acordo com a Resolugéo CIMN n* 3782/2009, qus estabelece as direlrizes de aplicagéo dos recursos garantidorss dos planos de
beneficias, devemos observar as seguintes exlgénelas:

Capffulo |

DA ABRANGENCIA

Afl. 3° - O disposto nesta Resolucdo se aplica aos recursos dos planos administrados pela EFPC,

formados pelos stivos disponfvsis o de investimentos, deduzidos de suas corespondentes exigibifidades,



néo computados os valores referentes a dividas contratadas com oz patrocinadores.

Capitulo

DAS DIRETRIZES PARA APLICACAO DOS RECURSOS PELOS ADMINISTRADORES

Arl, 4° - Na aplicagdo dos recursos dos planos, os administradores da EFPC devem:

{ - observar os principios de seguranga, ronfabilidade, solvéncia, !fqu;‘dsz o transparéncia;

i - axercer suas atividades com boa fé, lealdade e diffigéncia;

i - zalar por elevados padrbes éticos; e

IV - adotar priticas que garantam o cumprimente do set dever fiduciério em relfecéo acs participanies dos
planos de beneficios.

Art. 5° - A aplicagdo dos recursos deve observar & modalidade do plano de beneficlos, suas
especificidades e as caracteristicas de suas obrigagdes, com o objetive da manutengdo do equilibrio entre
08 seus ativos e passivos.

A Entidade deve zelar pelo sey patriménio, assim o Conselho Fiscal da BEP - CAIXA DE PREVIDENCIA SOCIAL —- PREVBEP
vertlicou com base nos Demonstrativos de Investimentos, que a Entidade, est4 mantendo a gestdo de recursos do Plano BEP,
em atendimento as Dirslrizes da Polltica de Investimentos e aes normalivos da Resoluggo CMN n® 3.792 de 24,08.2009, bem
como, &8 Instrugbes nonmativas ou decretos publicados com o objetive de regulamentar a referida rasolugdo ou substitui-la.

De acordo com as evidéncias obtidas & demonstradas abaixo, pirdemos constatar que os investimentos estavarn, ro 2° semestre
de 2016, em consonancia com os fimiles estabelecidos pela Resolugéio CMN n°® 3.792 de 24.09.2009, e de acordo com a sua
Politica de Investimentos 2016 vigente, aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Vale destacar que avaliamos a conformidade do Plano BEP, em relacdo as exigéncias legais, e apresertamos a seguir ¢

enquadramento da BEP — CAIXA DE PREVIDENGIA SOCIAL — PREVEEP,



1.1.1. Evelugao do Patrimdnio de Cobertura do Plano

Tabela | - Evolugio do Patriménic de Coberiyra do Plano
Derambxa / 2018 Junho { 2016 War
Racursos Gaiantidores do PED a PGA,
Valor — RS %V Valot - R$ %V % H

Disponivel 204.286,02 022 144.763,67 0,15 41,12
Realizdvel 129.614.354,14 137,07 122.086.761,13 13064 6,18
Gestido Pravidencial 130.832,18 014 326.750,97 035 - 59,98
Gestio Administrativa 140.853,43 215 =100,00
Irvestimantas 128.483.521,96 126,93 121.599.156,73 130,14 648
Renda Fixa 127.616.076,06 134,95 119.719.728,32 128,13 6,80
Plano Gestac Pravidencial M2.7285973.51 118,21 105.839,255,76 113,06 8,71
Plane Gesi&o Administrativa 14.887.102,55 15,74 14.080.470,56 15.07 573
Invastimentos Imobifidrios 1.431.644,28 1,51 1.436.330,88 1,54 -0,33
Empréslires a Parlicipantes 435,001 62 0,46 443.093,53 .47 - 1,85

Valores a Recuperar - -
FPermanente 42.284,40 0,02 25685,20 0,03 «13,24
[ Exigivel Operacional 57.873,96 0,08 200.011,58 0,32 - 80,71
[-] Exigival Contingencial 5.863.287,62 £.20 6.207.751,37 6,64 - 5,55
[ FUNDOS 29.355.647 45 31,04 22294.803,38 23.86 31,67
Fundos Adminictrativos 14.897.766,26 15,86 14.232.475,28 1523 5,38
Fundos Previdenciaie 14.357.881,19 15,18 8.062.408,10 8,63 78,08
Reserva Espacial — Participantos 8.799.253 91 10,36 5.502.593,53 589 78,08
Ressrva Especial — Patrocinador 4.558.627,28 4,82 2.559.814,57 274 78,08
PATR. DE CGEER DO PLANO BEP 94.564.11%,53 100,00 93.434.563,67 100,00 .21

Fonta: Balancetes PREVBEP funho o Bazembyro § 2018,

Comentirio - Conforme podemos observar a evolugdo apresentada pelc PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANQ BEP

neste semestre foi de aproximadamente 1,21%, apresentando em 31 de dezembro de 2016 um Patriménio de Cobertura do

Plano BEP da ordem de R$ 94.564.115 53,



1.1.2. Limites de Alocagio ! Segmento de Aplicagio

Tabela 1l - Limites de Alocagho por Segmanio da Poalitkca de Investmentos versus Resolugée CMN n® 3.702/2000 o Resoluclio CMN 4,275/2013
Recursos Garantidorss do
PED © PGA Alocagdo Atual Politica de Investimentos / 2016
Dezembro / 2015 3.79212009 e 427512013
Limitae
Descrigio Enguadramenio
Valor (%} Limiles Enquadramento
Minimo | Maximo | Ave

Plano Gestio Previdendial 114.596.418,41

Renda Fixa 112,728.973,51

* Fundo BB Tetra do Sol 112.728.973,51

Investimentos Imobilidrios 1.421.844.28

Empréstimes a Participantes 435.801 62

Valores 3 Rocuperar

Plane Gestio Administrativa 14.887.102,65

Renda Fixa 14.887.102 55

* Fundo BB Terra do Sof 14.887.102,55

Total dos Investimentos 129,483 521 96

Resumo

Renda Fixa 127 616.076,06 98.56 [ 800D 100,00 98,45 | Min<98,56< Max | 100,00 98,56 < Limite
+ Fundo BB Terra do Sol 127 616.076,06

Investimentos Imobilidrios 1.431.644,28 1.1 070 8,00 0,85 Min<1,11<Max 8,60 1,11« Limite
Empréstimos a Parficipantas 435.6M .62 0,34 0,50 15,00 o0 Min>0,34<Max | 1500 0.34 < Limite
Valores & Recuperar
Total dos Investimantos 129.483.521,96 | 100,00

Fonler Polilica ds Investimentos /7 2018 & Balancete Dezembro {2018,

culrirando com alocaghs em Dezembrof2016, obsenva-se Que os recursos de cada segmento dos investimentos (Plano de
Gestdo Previdencial e Plano de Gestdo Administrativa), espothados na Tabela 1), tanto em relagac & legislagio em vigor
{Resoiugdo CMN n® 3.792/2009 e Resalugdo CMN n° 4.275/2013), como A Politica de Investimentos, estdo dentro dos lmites

legais.

1.1.3. Gestdo Alocagdo dos Ativos Por Segmento

Tabala Il - Gestores por Segmento da Alivos
Dezembro f 2016 Junho } 2106 Variagao
Sagmentos
Valor - R§ % V Valor - R$ Y “H

Gostéo Tercelizada 127.616.076,05 98,56 119.719.726,32 9845 6,60
- Fundo BB Tersa do Sol [} 127.616.076,06 083,56 118.719.726,32 98,45

Pl. de Gastiéio Previdencial - PGP 112.728.973,51 87,08 105.639.255,76 8687

. da Gastdo Administrativa — PGA 14.887.102,55 1,50 14.080.470,56 11,58
Gastde Propria 1.867.445,90 1,44 1.879.430,41 1,56 - 064
- tnvestimentos Imobilidrios 1.431.644,28 1,10 1.438.330,68 118
. Empréstimos a Participanies 435.801,62 0,34 443.099,53 0,36
Total dos Investimentos 129.483,521,96 100,00 121.599.156,73 100,00 8,48
Fente: Balancetes PREVBEP Junhe © Dazembro f 2018,
(') - Administragio/Gestdc: BB Gestdio ds Recursos BTVM S A, - Distrib b ustddia’Conlralador gislro; Banco do Bragil S, A




Comentarlo - Os recursos do Plano BD estdo distribuidos em Gestio Terceirizada (Fundo BB Terra do Soi Fi Muitimercado
Exclusive Crédito Privado) 98,56% e Gestéio Prépria (Investimentos Imebilldrios - Aluguéls 1,10% e Operacées com

Farticipantes ~ Empréstimos a 0,34%) 1,44%, apresentando um crescimento patrimonial em relagéio a Junho/2016 da ordem
de 6,48%, conforme espscificados na Tabela HI,

1.1.4. Andlise do Resempenho dos Ativos por Segmento de Aplicagtio

1.1.4.1. Fundo BB Terra do Sol Fi Multimercado Crédito Privado

Constituide sob a forma de condominte aberfo ® com Prazo de duragdo indeferminado (Art. 1° do Reguiamento do Fundo),
destinado a receber recursos da PREVBEP, investidor exclusivo {Art. 3° do Regulamento do Fundo). E administrado pela BB
DTVM, inclusive responsével pola gestdo da carlsira do Fundo, tendo como responsavel pelos servigos de Distribuigio,
Custédia, Controladoria e Registro Escritural das Cotas dos Ativos Financelros integrantes da carteira do Fundo, o Banco
do Brasil S, A. {Art. 5° do Regulamento do Fundo).

A Administradora (B8 DTVM), observadas as limitagSes legais o regulamentares, fem poderss para praticar fodos os atos
Necessdrios & administragdo do Fundo, inclusive sxercer todos os direitos inersntes aos ativos que a infegram (Art. 6° do
Regulamento do Fundo).

1.1.4.1.1. Informages Gerais

Tabala IV - Informagdes Gerais
Colista BEP Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP CNPJ 13,998.573/0001-06

O Fundgo busca a vaiorizagio de suas quotas, sequindg Tnicio do Fundo Ol/ago.f11

Uma gestio aliva de Investimenies, por meio da Classificagao CVM Mulimersado

aplicagso dos recursos em uma caneira diversilicada de 28.284
Cbjetivos do Fundo

ativos financeiroes ¢ demais modafidades operacionais CédigofTipo ANBID Multimercada

disponiveis no ambita dos mergados financeire & de Multiestratégia

capitais, visando sup a varlaghc do INPC+5% ao ano, TributagSe Curto Prazo

Taxa de Administracso de 0.09% ao ano, Nao séo Cota de Aplicagio D+0
Pespesas

cobradas taxas de ingresso, parformance ou da saida, Cola do Resgate D+0
Adminisiragao & Gesiso BB Gestio de Recursos DTVM § 4, Crédilo do Resgate D+
Digtribuighio, Cuslodia,

Banco do Brasi S. A, Tipo de Cola Fechamenic
Ceniroladoria & Registros.

KPMG Auditores
Gostor Responsavel Luiz Eduarde Teta de Faria Auditoria Externa
Indapendentes
Fonte: Informalive Mengal / BEOTVM,
1.1.4.1.2, Dados do Fechamento do Fundo Semestral
Tabsla V - Dados do Fech i3 dos 5 {res
Pl. dédio 12
Quoia de Quantidade do | Vear %
Pata Base meses na dats | Pt Fechamanio | Var % v vaR Sharpe (%)
Fechamento GCotas v
bass - R$ (™)
31-dez-16 1,723218649 74.056.90080 | - 1,78 | 121 A156.384,16 | 127.616.076,00 8,60 0,0006 0,810
304un-16 1,588084628 75.286.238,38 1M3.731.897,60 | 119.719.728,33 0.6075 | Sharpe ()

Forte; fnformativo Mensal / BROTYM — Junho e Dezemtbve § 2016,

() Média Palimanio Liquido do Fundg nos Wtimos 12 meses nas datas-bases: 31,12.201% & 30.06.2015.

M vaRr (Valus al Risk) sinteliza a major perda ssperads dentro de um periodo de lempo o inlervalo de confiangs. A mstodologia utilzada 6 a de simulagéo
Ristérica para inlervale de 1 dia & nivat da confianga de 95%.

 [ndice que tem por objelivo ajustar o retorna do fundo pelo seu rlsco, gu sefa, quanto maior o retomo & menor o fisco do investimente, melhor serd seu Indice da
Sharpe. kidfices com valores Manores qua zero nEo 18m significads Inlarprelalive, por lsse ndo sio divulgados.




1.1.4.1.3. Composigio do Fundo

Tabela Vi — Composigio do Fundo
Fundo: BS Tema do Sof FI Multi Crédito Privado
Dezti6 Junfi6 Variagho (% H)
Papais Quant. Mercado % Quant, Maroade % Quant. | Mercado
RENDA FIXA 108.157 878,40 8475 99.441.346,42 83,06 877
OPERACOES COMPROMISSADAS 1.006 8.455.046,68 6.63 3778 | 10.473.265,45 875 |-7336 |-19.:27
Operaclies Compromicsada — 1 Dia 1.006 8.455,046,68 3.776 | 10.473.265 .45 -73,38 |-19,27
TESOURG NACIONAL - POS 4776 20.250,152,37 15,87 5.116 | 19.158.448,07 18,00 | -686 570
Letra Financsira da Tesouro LFT 1.050 8.643,570,86 840 | 6.637.167,93 2500 3324
Nola do Tesouro Nacional - B ~ NTN - B 3726 11.406.581,51 4.276 | 12.521.278.14 -12,86 [-880
TESOURO NACIONAL - PRE 34.800 27.910.020,48 21,87 32000 [ 25.128.819,39 20,99 875 11,07
Letra Tesouro Nacional 34,800 27.910.020,48 32.000 | 25.126.819,39 875 11,07
CDB/RDE POS FiX, BCOS PRIVADOS 3.000 3.632.023,54 2,85 3.000 | 2.377.389,63 2,82 - 754
CDBIRUE Pos Fix. Beos, Privados 3.000 3.622.023,54 3.000 [ 3.377.389,63 . 7.54
DEBENTURES 12.864 29.222 149,29 2290 7.044 | 20,922.463,16 17,48 82,62 | - 39,67
Debéniures CD) 8.289 17.905.086,49 2468 | 5.489.313,90 235,72 83,69
Debénturss Simples IPGA 4574 11.317.062,80 4574 | 11.433.149.28 - 1102
Debéntures Inadimplentes — Q) 1 1 -
DPGE DEP A PRAZO GAR ESPECIAL 1.000 1.195,106,92 0,94 1.000 | 1.410.574,07 093 . 7,61
DPGE Pds Fixados — Bancos Privados 1.000 1.185.106,92 1.000 | 8.941.637,30 - |- 8882
LETRA FINANCEIRA SUBORDINADA 12 9.671.689,75 V.58 12 8.941.637,30 747 8,15
Letra Financaira Subardinada = BB Pds 10 8.458.077.83 16 | 7.824.550,51 - an
Lelra Financeira Subordinada - Privados Bos 2 1.212.511,92 2| 1.117.076,79 - 8,54
LETRA FINANCEIRA 14 7.821.134,96 8,13 30 [ 10.328.272,15 863 1. 5333 |-2427
Ligada 2 1.277.666,55 21.192.993,79 - 7.09
HNao Ligada 12 6.543.568,41 28 | 9.135.278,36 =574 |-2837
TAXAS DIFERIDAS 454,41 0,00 479,20 0,00 - BT
Taxa ANBID Diferida 454.41 473.2 = 517
Taxa CVM Diferida
RENDA MARIAVEL 19.458.397 69 1528 20.278.379,91 16,94 - 4,04
AGOES A VISTA 851.344 19.323.119,74 - | 1.188.591 | 20.222.780,19 - {-1802 |-445
Direito de Subscrigia
Banco do Brasil § A 21,600 606.744,00 25.500 | 438.090,00 - 15,29 28,50
Aghes a Vista 950744 18.716.375,74 1.141.747 | 19.766.384.91 -1594 |[-531¢
Recibo de Subscrigo 1.344 [ 18.305,28 - 100,00 { 100,00
CONTRAT(S DE MERCADO FUTURO -233 - 253200 - 317 08,7 -26,50 | 31545
Ol Fulere - 1D - 233 - 263299 - 37 -609,7 - 26,50 315,45
VALORES A RECEBER . 144.077,59 - 60.920,96 . 138,50
Provia&o para Qutros Créditos 14407759 60.920,96 136,50
QUTROS (AJUSTESNARIAGOES) - 5.266,85 - -4.711,54 - 33.01
Disponivel 1.689,67 063,37 4,31
Valores a PagarfProvisdesiAjustes - 7.956.32 -5.680,91 40,05
TOTAL 127.616.076,08 100,00 119.719.728,33 | 100,00 6,60

Forile; BE DTVM fRelatério “Carteira Disria Detalhada pars Renda Fixa®.

Comentérlo ~ Verifica-se na Tabela -

Vl acima que a adequagio na composicao dos papels do FUNDO, ao longo do 2°

somestre / 2016, teve como objetivo melhorar a rentabilidade.




1.1.4.1.4. Composigio Setorial da Carteira do Fundo

Tabels VIl - Composigéo Seforial da Cartaira do Fundo / 2° Semestra 2016 - % -
Papeis jurg agolg seli1d outfieé avi16 dezf16 Media
NTN-B 10,46 893 9,03 8,86 8 824 816
Alimentos 1,12 115 1,06 0,98 0,96 0,95 1,04
Bancos 3,95 4,08 3,79 4,26 3.03 3,40 397
Bobidas 1,23 1.24 1,20 111 1.01 0,98 113
£D8 Pés Fixado Banco Privado 2,79 2,80 2,82 2,78 2,82 2,85 2,81
Comércio 0,98 0,94 09 0,94 083 082 0,90
Debéntures 17,20 7.03 16,77 18,69 18,89 22,90 1358
DFGE Pés Fixado Bancos Privados 0,92 0,92 0,93 0. 0,83 0,94 093
Energia Elétrica 1.00 1,00 1) 097 092 oA 095
Lelra Financeira Ligada 0,98 0,29 0,99 0,958 0,99 1,00 099
Lefra Financeira MNao Ligada 313 8,20 2,73 8,75 43 5.15 7,23
Letra Financeira Subordinada BB Pos 6,46 8,50 6,54 8,45 6,57 8,63 6,53
Letra Financeira Subordinada Privada 0,92 0,93 0,94 D92 0,54 0,85 093
LFT 743 7,44 3.04 29 6,58 6,93 577
LTN 20,74 20,77 21,689 19,78 21,63 2187 21,06
Mineragao 0.84 0,97 122 i1 0,69
Operagbes Compromissadas Over 6,63 824 13,18 14,50 11,77 6.74 10,18
Qulros 5,88 8,48 6,11 5,60 524 515 5,74
Petrdlao, Gas e Biocombuslive:s 1,28 1,36 133 164 1.55 1,42 143
Sarvigos Financeiros Diversos
Tolais 100,00 100,00 100,00 100,00 100,003 00,00

Fonle: informaiive Mensal f BEITVM - Dazsmbro 7 2016,
Comentéric — Observamos que uma média mensal de 21,06%, 18,58%, o 9,16% da Composicéio Setorial da Cartera do Fundo,

no periodo de Julho a Dezembro/2016, estd aplicada em Lelras do Tesouro Nacional (LTN), Debéntures, Notas do Tesouro
Nacional (NTN-B), respectivamente, berfazendo um total de aproximadamente 48,80% do Total de Recursas do Fundo.

1.1.4.1.5. Evolugic dz Rentabilidade do Fundo

Tabela Vil — Evolugio Rentabilidade do Fungo

Anas Jan || Fev. Mar | Abr. Mai Jun. Jut. Ago, Set Out Moy, Daz Ang | Acumulado
Fundo 1,99 1,90 -6,01 2,02 0,78 0.3 531

2 Composts 6.4 64
Fundo 2,14 1,83 0941092 .032 0,45 158 | -0,3 247 1.41 01z 1831 1401 20,63

mz Composto 2,16 1,53 088 | 0,04 | 0,51 0,45 1,5 0,78 1,08 0,98 0,64 149 | 12,52 19.03
, Fundo 057 051 008|103 076 208 1.04 1 012 1,38 164 065 0,26 1,89 2292
o3 Composlo 052 -033 007 083! 087 -163 0,99 0,22 1,32 1,55 | -0,59 027 2,66 2,94
Fundo -1,34 1.28 15 14 1.2 113 1,47 2,58 -1.84 1,18 0,95 -1,02 21 34,1

. Composie | -1,28 134 1,73 | 1,44 1,22 191 154 | 305 | -192 117, 1 =108 2,38 34,48
Fundo 0,53 177 0,46 | 2,62 0,26 0,84 039 | -pa2 0,16 1.34 027 0,56 8,66 45,71

0 Compasto 0,28 2,12 0,53 | 2,55 027 075 006| 123 0,07 1,44 0.62 044 8,26 45,41
Funde 0,33 1,74 391 2231 | -ne5 1.3 2,98 128 082 268| 0,95 066 18,26 58,58

2 Composto 0.06 1,84 427 | 28| 082 247 3.02 1,13 1,12 252 | 038 089 19,79 61,43

Fonle: BEDTYM / Informelive Mensal — PREVBEP / Contralas Infernns.
Comentério: Nenhuma rentabilidade negativa apresentada ao longo do semestre sob andlise, com aexcelente desempenho ao

longo do exercicio de 2017 (Fundo 18,26% - Composto — 19,79%),
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1.1.4.2, Investimentos Imobilidrios

Tabsla 1X - Evolugéo Investimentos Imobilidrios
Valores — R3 Variagio
Descrigao
31-dez-16 % 30-jun-16 % % H

1. INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 1.431.644,28 100,00 1.436.330,88 100,00 » 0,33
1.1, Imével Coelho Radrigues, 1673 - Tarasina - P, 997.386,85 69,67 997,386,385 €944 -
1.1.1. Terreno 814.932,40 814.932, 40 -
1.22, Edificagbes 182.454.45 182,454 45 -
1.2, Imdvel Coetho Rodrigues, 1390 - Teresina - PI. 437.701,32 .57 437.701,32 3047 -
1.2.1. Terrane 383,824,680 385.624,60 -
1.2.2. Edificagbes 51.876.72 51.878,72 -
Totais 1.435,088,17 100,24 1.435.088,17 $3.91 -
- Temeno [1,1.1. + 1.2 1.200,757 00 1.200.757,00 -
. Edificagtes {1.1.2. + 1.22) 23433117 234.331,17

(-} Depreciagdo 11.716,50 0,82 7.029,90 0.49 668,67
(+) Provisdo Algueis 8.272,61 0,58 8.272,61 0.58 .

Foate: Conitoles Intemos / Balanceles Menssis — Juniio £ 2016 o Dazembrs / 2016,
Comentdério ~ Os rendimentos auferidos com aluguels da carteira imobiliaria compSem a taxa de retormo dessa modalldade de
investimento. A inadimpléncia de iocatario provoca perda de rentabilidade  redugtio do fluxo de caixa. Nao hé inadimpléncias na
locagéio dos imdveis,
1.1.4.3. Empréstimos e Financiamentas & Participantes
Dentre os investimentos a PREVBEP adota a politica de concessfio de empréstimos simples acs Participantes e Assistidos,
obedecendo ao limite percentual de aplicagao definido na Resolugdo n°® 3.792, de 24/08/09, do Conselho Monetario Necional, &
&s normas internas da Entidade. No quadro a seguir sao demonstradas as posigdes de sakios do 1° semestre & 2° semestre de
2018,

Tabela X - Evolugio Empréstimos a Financiamentos a Participatites
Dez/16 Junig Vatiacho
Discriminagio
Valor - R$ %V Valor — R$ %V % H

EMPRESTIMOS 435.801,62 100,00 443.099,53 100,00 - 165
* Pringipal 441,368 20 101,28 452.767 35 102,18 - 252
{+) madimplentes 3224377 740 69.418,12 15,67 -~ 583,55
(-) Provis&o Liguidagso Duvidosa ' 37.810.35 8,68 79.085,94 1785 - 5219
Fonta: Bal Mensais / Contrates intemos da PREVBEP,

("} — Saldos em 20.06.2016 e 31.12.2016. Juros: 1.00 % a.m. Comegao: TR Mensal. Taxa Adminisiragie: R$ 2,00 em cada prestagic mensal,

Comentério - Os riscos apresentados na carteira de empréstimos a participantes da PREVBEP sao rmuita pulverizados, em
razio de montantes individuais Pequenos e limitados & milliplos da femuneracdo dos participantes ativos e ao beneficia dos
participantes assistidos. As pareelas mensals de reembolso cobradas dos pariicipantes ativos so debitadas em conta corrente
na data dos recebimentos dos salarios Junio ao Patrocinador, enquanto as relativas aos participantes assistidos s80 cobradas na
folha de beneficios,
Observamos que as inadimplénclas posicionadas em Dezembro/2016 (R$ 32.243,77) representam 7,4% do saldo da carteira de
empréstimos, estando acima do patamar satisfatério de 1% para esse tipa de risco de crédito. A INADIMPLENCIA, conforme
citagdes nas ManifestagBes anteriores advém dos processos judiciais n° 0014833-67.2010‘8.18.0140, tramitando na 52 Vara Civel
da Comarca de Teresina, desde 2010, cujo Requerido desligou-se do BEF S. A.. {valor componente da inadimpléncia — R$
21.903,25) além do processo de execucdo de titulo judicial ne 0018998-50.2016.8.18.0140, tramitando na 1*ara Civel da
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Comarca de Teresina, cujo executado labora no quadro ativo de Patrocinador (valor componente ds Inadimpléncia — R$
9.480,28). Deduzides oz valores acima do saldo devedor registrado na data base de 31 12,2016, em “Inadimplentes”, (R$
32.243,77 - R$ 21.903,25 - R 9.480,28) restam R$ 860,24 que se referem a um Unico tomador, regularizado apds a data base
da informagéo,

1.1.5. Rentabilidade

1.1.5.1. Rentabilidade Semestral Comparada

Tabela X — Renlabilidads Semestral Comparada
2° Semestre 2016 1 Semesire 2016 Variagio
Alivos
Valor - R$ %V Valor - R$ %V % H
Renda Fixa 10.516.703,25 98,77 10.974.956 49 9925 - 4,18
. Funda BB Tena do Sol 10.516,703,25 10.974,956,49 - 418
Imdvsis 49.635,66 047 48.559,68 044 222
Empréstimos a Farticipantes (%) §1.402,93 0,76 34.807.54 .31 133,87
Totaig 10.647.741,84 100,00 11.058.323,71 100,00 [ - 3.7

Fonta: Demonairagdas Gonlibels PREVBEP.
Comentdrio — Comparando-se a rentabilidade entre o 1° semestre ¢ o 2° semestre/2016, observamos uma reducdo da ordem de
3.71 %, ocasionado, principalmente, pela menor rentabilidade do Fundo BB Terra do Sol no 2° semestre / 2016,

1.1.5.2. Evolugo da Rentabilidads por Sagmentos

Tabsla X - Evolugic da Renlabilidade Por Segmento / 2* Semestre 2016
Ativos
Indiczdores (%)
Plano Previdencial PGA
Meses
Renda Rends Meta INPC
Imévois Emp. Total cot BOV, INPC

Fixa Fixa Atuarial {+) 500 %
juls 29738 0,518 2,3510 2,9384 29737 1,0008 1,1074 11,2200 0,6400 90,6432
agef16 1.2764 0,5219 1,3956 1,2670 12761 0,6786 1.2135 1.0300 03100 03118
solf16 0,8144 1,1698 1.5617 0,82z2 03151 04472 1,1074 1.0300 0,0800 0,0804
outf1g 2,6789 0,197a Q7125 26388 2,6752 0,534 1.0474 00,2400 0,1700 01709
novi 16 - 01485 05227 13293 - 01343 - 0,475 04377 10368 | - 16300 0,0700 00704
dezf16 0,6541 ,.5230 05310 0.6620 0,6430 0,5080 Ti297 | - 28000 0,1400 0.1407
Acum, 5,4987 3,5044 8,1333 8.4306 £.4938 6738 86,8202 19,7187 14171 71,4242

Fonia: PRP { DNP - Mensal — PREVBEP f Condroles Intemos.

Comentdric - Os investimentos do Plana de Gestao Previdencial — PGP & Plano de Gestao Administrativa - PGA ao longo do
2° semestre/2017, com uma rentabilidade acumulada de 8,4308% e 8,4938%, respectivamente, situaram-se acima 4,7568% €
4,8200%, respectivaments, da Meta Atuarial, Em relagio aos segmentos que ¢ compdem, observamos (Tabelas [l e Xly:

Renda Fixa ~ Onde estiio alocadas 98.56% dos recursos, apresentou uma rentabilidade de 8,4987%, acima 4,8249% da Meta
Atuarial, que era de 3,6738%.

Investimentos Imobilisrios — Onde estdo alocados 1,10% dos recursos, apresentou uma rentabilidade de 3,5044%, abaixo
0,1694% da Meta Atuarial, que era de 3,6738%.

Empréstimos a Participantes ~ Onde estso alocados 0,34% dos recursos, apresentoy uma rentabllidade de 8,1333%, acima
4,4595% da Meia Aluarial, que era de 3,6738%,
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1.1.5.3. Resultados Semestrais Comparados

Tabeta Xl - Resuliade Semestral Comparade

Descrigiio 2% Semestra / 2016 18 13016 | Varagdo (% H)

ADICOES 361,937,056 344.685,32 51
[] Dedugdas 1.422 472,84 1324116 45 7 A3

[-] Cusieia Administrative 436.351,26 523.648.74 - 16,67

[+] Rostltados dos Investimentos 8.790.073,61 9.492. 669,49 313

[H+] Consliluiséa f Reversiio de Provissas Atuariars 1.845.630,89 6.181.688,15 - 70,14

[-+#+] Conslitwigho | Reversdo de Fundos 6.295.473,09 557.315,00 1.029,619

RESULTARC 12.743.028,77 2.365.218,29 438,77

Fonte: Demorwiragiaes Canlsbels PREVBEP.
Comentério: As Constituigies / ReversSes de Provisbes Atuaria¢ e Fundos, caleuladas pelo ATUARIO, reflstem situagbes as

datas de suas realizagfes e estdc em conformidade com as normas vigentes,

1.1.6. Gestao de Riscos

Para Gerenciar os riscos de mercado e liquidez inerente a cada Fundo, a Administradora Externa possui em sua estrutura uma
Geréncia Exsculiva respensavel por estes riscos. Adotando a politica de segregacéio entre a gestdo dos portidhics e a gestio de
risco, as responsabilidades dessa Geréncia, em relagdo aos riscos de mercado e liquidez, consistem em:

&} Propor politicas e estratégias para gerenciamento dos riscos de mercado e liguidaz;

B) Propor desenvolver modslos, processos ¢ instrumentos para identiificar, avaliar, monitorar e  controlar os riscos de mereado e de
figtidez;

¢} Assessorar na gestso dos riscos de mercado e Hquidez dos Fundos de Investimentos;

d) Avallar a aderéncia dos modelos de riscos de mercado;

8) Fromover o alinhamento da Entidade & regufamentagdo e auforregiiag3o referents & gestéo dos riscos de mercado e liquidez de
fundos de Investimento.

1.1.6.1. Risco de Mercado

Considerando que os recursos da PREVBEP sstio investidos, majoritariamente, no segmento de renda fixa, através do Fundo
BB Terra do Sol FI Multimercade, Fundo Exclusivo, o controle dos riscos citades & feite em dreas especificas do gestor, cabendo .
a eles zelar pela adequada gestio dog riscos envolvendo os investimantos da Entidade.,

O Monitoramento deste risce na Entidade d4-se dentre outros meios, pelo;

a) Acompanhamento didric/mensal dos Refatérios Gerados sobre o Desempenho do Fundo BE Terra do Sol, em seus segmentos
de aplicagdo, em renda fixa e varidvel,

b) Confronto dos relatdrios de posipdo dos fundos com os imites ragulamentares especificos.

Os critérios de precificagéo dos atives e avaliagio de risco do gestor foram avaliados no processo de sua contratagdo & sio
reavaliados periodicamente.,

Os riscos de mercado estdo em conformidade com os estabelecidos na Pelitica de Investimentos e nos Normatives da
Resolugdo CMN n® 3.792, de 24 de setembro de 2009, & IN/SPCIMPS n 14, de 18 da janeiro de 2007,

1.1.6.2. Risco de Crédito

O comité de crédito do gestor externo dos investimentos € responsével peko acompanhamento do risco de crédito das
institvigdes financeiras & nac financeiras. Além dos critsrios de andlise de crédilo usuais, & considerada g classificagdo de
“rating” (avaliaghc) estabelecida pelas agéneias especializadas. Caso um titulo possua ‘rafing” (avaliagdo) de mais de uma

agéncia & valido o menor “rating” {avafiagao).
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Na PREVBEF a gestdo do risco do crédiio estd sendo realizada considerando principalmente a classificagio de risco das
principals Agéncias classificadoras de “rafings” (avaliagéo), em titulos de divida bancéria ou corporativa e nas operacBes de
crédito estruturadas, sem prejulzo &s andlises realizadas anles da aquisigio dos ativos.

O risco de crédito das carteiras da PREVBEP também é administrado atraves da definigéio de limites de diversificagio por
emissor,

1.1.6.3. Risco de Liquidez

A PREVBEP mantém rigoroso sistema de fluxo de caixa e mediante anslises contabeis do Alivo & Passivo, de forma regular, s&o
feitas avaliagbes para apurar quaisquer focos de perda decorrente da inexisténcia de recursos suficientes para o cumprimento
dos compromisses assumidos nas datas previstas. Alnda todos os compromissos 580 quitados nas datas aprazadas evitando-se
encargos por atrasos.

Ademais, consideranda que o fluxo de receita Previdencial & insuficiente pata honrar mensalmente a folha de beneficios, sdo
programados resgates do Fundo, para a data proxima de pagamento, evilando-se valores em caixa ssm rentabilidade, até
parque devemos considerar as possibilidades de perda decomrente das diferengas temporais entre os fluxos de caixa gerados
pelos ativos & passives, bem come, de perda decorrente da venda forgada de ativos a pregos inferiores aos de mercado.

1.1.6.4. Risco Operacional

A PREVBEP mantém rigoroso sistema de fluxo de caixa e mediante andlises contsbeis do Ativo e Passivo, de forma regular, sfo
feitas avaliagies para apurar quaisquer focos de perda decomente da inexisténcia de recursos suficientes para o cumprimento
dos compromissos assumidos nas datas previstas. Ainda todos os compromissos sgo quitados nas dalas aprazadas evitando-se
encargos por alrasos.

Adsmals, considerando que o fluxe de receita Previdencial & insuficients para horrar mensalments a folha de beneficios, s@o
programados resgates de Fundo, para a data préxima de pagamento, evitando-se valores em caixa sem rentabilidade, até
porque devemos considerar as possibifidades de perda decorrente das diferengas temporais entre 08 fluxos de caixa gerados
pelos ativos e passivos, bem como, de perda decotrente da venda forgada de alivos a pregos inferiores aos de mercado.

1.1.6.5. Risco Legal

A PREVBEP possui uma agenda de compromissos (periodicidades e responséveis), para minimizar o risco do ndo cumprimento
de obrigagbes legals ou regulamentares, soh Asssssoria do Dr, Francisco Mazza de Castro has esferas civeis e trabalhistas,
com excelentes resultados.

1.1.6.6. Risco Sistémico

O gerenciamanto do risco sistdmico & realizado pelos gestoras buscando sempre minimizar & exposi¢io dos ativos a riscos desta
natureza, ou seja, atentos as variagdes ocorridas ne mercado financeiro quande da negociagéio de papéis do Fundo.

1.1.8.7. Risco de Gestao

A terceifizagdo da gestao de recursos requer o monitoramento dos prestadores de servigo que se encartagam da tarefa. Para
mitigar esse risco, todos os processos de selecdo dos gestores sdo conduzides conforme diretrizes estabelecidas em
documentos internos,

Além disso, hd o acompanhamento, comn assessora de consulioria especislizada, dos seguintes pontos relativos aos gestores
terceirizados:

- AlleragGes profundas na estrutura da instituicio gestora dos recursos:

* Mudangas na equipe principal;

- Mudanga de perfil de risco dos investimentos;

- Eventuals desenguadramentos,

Com isso, o risco de gestio e, consequentemente, o risco de terceirizag@o & minimizads.
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1.1.6.8, Divergéncia ndo Planejada DNP

Tatela XIV = Divergéncla nfic Fanejats = DNE { 2° Bamenire
Exetcicio 2016
Descrigdo
Julhe Agosto Setambro QOuiubro Novembro Dezembro
Renda Fixa 29738 1,2764 0,8144 26769 - 0,1485 0.6541
Imdveis 0,5218 05219 1,1698 01978 05227 4.5230
Empréslimos 2,350 1,3956 15617 0,7125 1,3283 0.5310
F Consolidado 2,9384 1,2670 0.8222 26388 - 0,1343 0,6520
INPC 1,0008 05736 02,4478 0,5381 04377 0,5080
DNP TOTAL PGA e RF 1,9639 05974 0,3673 2,1401 - 10,5854 0,1410
P iNPC 1,0088 0,6786 0,4478 06,5381 Q4377 05080
G Relomo 28737 1,2761 0,8151 2,6782 - 01476 06490
A Desvio Padrao 0.7540 0,6832 0,1150 0.8864 13727 03632

Fonte: PRP | DNP - Mansal — PREVBEP | Controles Intemas,

Demonstrativo das DNP’s dos planos PGP e PGA, no 2° semestre de 2016, calculadas conforme o que dispde a Instrugéo

PREVIC n® 02/2019. As oscilagBes no mercado financeiro fizeram com que no més de novembro/2016, alguns indicadores, PGP-

Renda Fixa com reflexo no consolidede e PGA-Renda Fixa e também corr reflexo no retorno, apresentararn-se negativos.

1.1.6.9, Classiticagio de Riscos das Principals Agéncias Classificadoras

Tabeta 2V - Classificagio da Riscos

Moody's 5&P Fitch
Longo Prazo Curto Prazo Lange Prazo Curte Prazo Longo Prazo Curte Prazo
Ana AAA AAA Frime
Aal AA ¥ AA +
AT+ Fl1+
Aa2 AA AA Grau Elevado
P1
Aa3 Al - AA -
Al At A+
A1 F1
A2 A A Grau Médio Elevado
A3 A - & -
P-2 A2 F2
Baat BBB+ BBE+
Grau Médio Baixo
Baa2 BEB BER
P-3 A3 F3
Baa3 BEB- BBE -
Bai BB+ BB+ Grau de Mo
Ba2 BB BB Investimenio
Ba3 BB - BB -
B B
B1 B+ 8+
Altamuanle
B2 B B
Especulativo
B3 B- B-
Caal CCC+ Risco Substanclal
Exlramamente
Caa2 Mot Prime cec
especulafivo
Caad CCC - c oCe c Em moratdria com
cC uma paguens
Ca expectativa da
c
recuperagao
C DeD
! D i DD 1 Em Moratérs
f (]
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Fonte: Brasil Econdmico
Moody's

Graus da imeslimento:

Aas: menor grau de risco,

Aa (Aal, Aa2, Aa3): alla qualidads da nofa, com fisco da crédito muita balxo,

A (AL, AZ, ASY grau médio-ako,

Baal, Baa2, Bash: risca de crddite moderado.

Grau aspeculaivo

Bal, Ba2, Ba3; quesliondvil qualdade te crédito,

B1. B2, BY: sujsilas 2 alto Heco da crédilo.

Caal, Caa2, Cand: gxtremamente pobre qualidade do crédilo.

Ca: allamenle especulativas ocu normaiments am faita com a3 obrigag3es de depdaile.
C: mals baixa ciasse de titulos & palendalments do valores de recuparagic baixos.

Standard and Poor's (S&P)

As nolas de risto da S&P véo de AAA {Inple A, no fargdo econdmico} até D {grau especulalivo). Dentro de cada nota ha ainda uma clasdficagio posiliva, negativa e
neulra para cada qualificagBo, A claasificacie posiliva indica que ha proxima avaliagio a tenddncia ¢ de alla da nota, assim ¢oma o nagalivo indica gueda e naulro,
eslabikdade.

Grau de inveslimento na SBF; AAM, AA, A e BBB.

A panic de BB, & agéncla classifica o emiseor do tiluke come grau especulalive, ou sefa, nlio garante a sclvencia de titlos,

Filch

Do AAA at6 AA- grau alevadn,

A+ até BBB- grau médio.

BB+ até BB- grau especulalivo.

B+, B & B ataments especulative,

CCC até D -: Risco substancial até moralénia.

1.1.7. MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE 05 RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO DE GESTAO
PREVIDENCIAL - PGP E DO PLANO DE GESTAD ADMINISTRATIVA - PGA E SUAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS

Apos andlises efetuadas na documentagdo relativa ao 2° SEMESTRE DE 20186, encaminhada ao Conselho Fiscal, mspelhadas
nos itens 1.1.1 a 1.1.8., deste Relatorio, e em atendimento aos Incisos | & || do artigo 18 da Resolugdo do CGPG n° 13, de 01
de oulubro de 2004, constatamos que a gestéio dos recursos do Plano de Beneficios Definidos — BD, Gestio Previdencial - PGP
e Gestao Administrativa — PGA oslBio aderentes a Resclugdo do CMN 3.792/09 e demais nommas emilidas pelos 6rgdos
reguladores e fiscalizadores, atendsndo s direttizes estabelecidas na Politica de Investimentos de 2016, devendo ser

considerados 03 comentarios e as recomendagdes apresentados.

2. ADERENCIA DAS PREMISSAS E HIPOTESES ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS BEP

2.1. EVOLUGAO DA POPULAGAO DE PARTICIPANTES

Tabsla XVl - Evolugiio Populagso de Fartisipantes
31.12.2016 20.06.2016 Vatiagao
Farticipantos

Quant, %V Quent. %y % H
Atlivon 33 17,55 32 17,46 -
Autopatrocinade 13 691 14 741 - T4
Assistides (Aposentados) 109 §7.98 109 57,67 -
Pensionistas 33 17,55 33 17,46 -
Tolaks 188 100,00 189 100,00 - 0,53

Fonte: Conlroles Internos da PREVBEP,
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Comentério — Em razio de o Plano estar fachado a havas adesdes, exceto aqueles procedentes do antigo BEP, hoje atuando
"o Patrocinador, a movimentagdo da Poputaciio de Perticipantes processa-se apenas entre Alivos / Autopatracinado o Assistidos
{(Aposentados / Pensionistas). A redugso de 1 participante em Autopatrocinado & resultado da safda {resgate) Jodo Esmero,

2.2, PREMISSAS ATUARIAIS

Tabela XVl Promissas Alyariale — 2016
Proieca
Taxa Real Anual de Jurag Fator de Capacidade Crescimenio Indexador do
Premissas Econdmicas e Crescimento
Plano
Financefras {Taxa de Desconto Atugrial) | Real de Salario Capacidade Baneficios
45% a. a, 3,10% a, a. 100,00%, 0,00% a.a. INFC
Tabua de Mortalidads Geral Tabua de Entrada em yalidez Tébua de Martslidade de Invalidos
Biométricas
AT-2000 suavizada em 10% ALVARO VINDAS Winklevoss
Diferanga ldade
Entrada ds Aposentadoria Tempo de Contribuigéio Rotalividade
Gasados Enlre
Cemograficas
Titular & Conjuge Programada (1) 4 Previdéncia Social (Turnover)
8% 4 anos 100 % Elegibilidada Idade Alual - 18 Anos Nao Aplicado
Parlicipantes {*) (1) Lapenda
Og ricipantes niem-g do
Estatisticas Aposentado Pensionista Faricpantes . apossman-se  quan
Adivas Invalidos presnchem a primeira das sefuintes
? ¢ condigdes:
Fraqué de Paytiolp 47 9% 3 * 85 (80} anos de INSS para homens
Fraquéncia ds Grupos Familiares 33| (mutheres); o
ldade Méria (anas) 56 &6 62 72| * 10 anos de 3ervigos na patrocinedora, Ou,
* 35 (30} anos de INSS para  homans
Tetnpo Médic de Empresa (anos) 32
mulheres; B,
Tempo Médio de Servigo Fultro (anos) a * 57 anos de ldads; e,
Fotha Salaria Mensal 314.152,48 | 172.506,50 17.3684,88 13.899,93 | « 10 anos de 86Mvigus na patrocinadora.
Salario Médio 6.684,10 {Miradior 186/20716).
Beneficio Médio Mensal 1.786,94 1.337.30 415,15
(‘) Frequencla Parlicipantes; Ativas - Mo Patrocinador f Autofinanciadg (30 + 13) = 46
Assiat) {Ap 10} = Invalid !TempaSarvfmIOmms(13+98}=109
Pengionistas - 33
Total - {46+109+33) = 188

{%) - Base: Dezombro/2018,
Fonte: Mirador 4 AvaliagZo Atvarial 2015 Data Bage: 230.06.2016

Comentério - Parg Proje¢do da passivo previdencidrio do Plano BEP, foram consideradas as mesmas premissas e definigdes
daquelas praticadas na avaliagdo atuarial do encerramente do exercicio de 2015, com excecdo do crescimento real de salarios
que passou de 2,50% para 3,10% a0 ano (Mirador 186/2016),

A Taxa de Juros Anual {taxa de desconto atuarial) estd adequada as exigénoias das Resolugbas N° 09 e N° 10 do CNPC,
publicadas nos meses de novembro ¢ dezembro de 2012, respectivamente.

contribuictes de participantes, assistidos o Patrocinador, foram mantidas as aliquotas vigentes ats a definigao dos novos
patamares contributivos na seguinte caracteristica,

4] Participantes Ativos

Percentual sobre o Salsrio dé Participagso (8P}, em fungdo da idade de ingresso no plano: 1,2% aos 18 anocs, incrementando-se
em 0,04% por idade, até a idade de 48 anos; mais 1 8% sobre o excesso do Saldrio de Participacdo em relagdio & metade do

17



teto do salario de beneficio do INSS; mais §,6% sobre o excesso do Salario de Participacdo em relagZo ao teto do saldrio de
beneficio do INSS, até o limite regulamentar,

OParticlpantes Assistidos = 6,0% sobre o valor da suplemeantacZo paga pelo plano para aqueles aposentados com 3¢ ou mals
anos de servico até a aposentadoria. Nao axistem contribuiges Para o grupo de pensionistas.

¢ Patrocinador - Percentuais de contribuicao paritirios aos dos paricipantes ativos,

2.3. EVOLUGAO SEMESTRAL DO ATIVO LIQUIDO DO PLANG PREVIDENCIAL

Tabefa XVir - Evolugde Semestral do Alivo Liguido do Plano Previdencial
Dezi16 Junfig Varagio
Descrigao
Valor - R$ %V Vator - R$ %V % H

Alivo Total 129.840.924,56 100,00 122.237.210,00 100,00 6,22
[-] Exigive) Operacionat 57.873,95 0,04 300.011,58 025 - 8O
[1) Exigivel Contingsncial 5.863.287.62 452 6.207.751,37 5,08 - 555
#] Fundos 20.355.847 45 281 22.294.883 38 18,24 31,67
{1 Fundos Administrativos 14.997.766,26 11,56 14.232.476,28 11,64 538

[-] Fundos Previdanciais {1} 14.357.881,19 11,06 8.062.408,10 8,60 78,08
Ragorva Espacial ~ Participantes 9.799.253,91 755 560250353 4,50 78,08
Resarva Espacial — Patrocinador 4.558.627,28 3.5 2.559.814,57 2,09 78,02

Ativo Liquido do Plang 94.564.115,53 72,83 93.434.563, 67 76,44 1.21

Fonte: Balancoles Junho ¢ 2016 & Dazembro / 2016,
Comentario - A Resolugse CNPC n° 2212015, entre outros pontos, estabelsce:
a} A definicgo de limites de DEFICIT e SUPERAVIT se dar§ em fungio do DURATION dos Planos, ciando uma ZONA DE
EQUILIBRIO, onde nao ¢ necessario o equaclonaments de DEFICITS nem a distribuicio dos SUPERAVITS.
b} Para SUPERAWIT TECNICO, o limite da Reserva de Contingéncia lem %] sers lgual ac menor entre [25,0% = 10,00% +
{1,00% x DURATION)).
¢} As rovas regras sntraram em vigor a partir em 03.12.2015, sendo que a partir dos resultados do exercicio de 2015 a sua
aplicagao tornou-sa abrigatoria,
Assim, foi apurado para formagio dos Fundos Previdencials, o valor de RS 14.357.881,1¢ em 31.12,2016, sendo alocados: RS
9.799.253,91, na conta dos PARTICIPANTES (referente & proporgio de 68,25% do total apurado) e R$ 4.558.627,28 na conta
do PATROCINADCR (referents a proporco de 31,75% do total apurada),
2.4. EVOLUGAO DO PATRIMONIO SOCIAL

Tateln XiX - Evolugo Patriménio Social
Dezembro-16 Junho-16 Variagéo
Diseriminagéo
Valor - RS W\ Valor — RS %V % H

PATRIMONIO LIQUIDG COBERTURA [O PLANO 94.564.115,62 76,31 93.434 563,57 80,72 1,21
[+] FUNDOS 20.355.847 45 23,69 22.294.883,38 18,26 31,67
Fundos Administrativas 14.997.766,26 12,10 14.232.475,28 12,30 538
Fundos Previdenciais 14.357.881,19 11,59 8.062.408,10 6,97 78,08
Ressrva Espacial - Participanies 9.795.263,91 7.91 5.502.593,53 478 78.08
Reserva Especial - Patrocinador 4.558.627 28 3,63 2,559.614,87 iy 78,08
FPATRIMONIO SOCIAL 123.819.762,98 100,00 T16.720.447.05 100,00 7,08

Fonte: Balancetes Junhe / 2016 & Dezembro £ 2016.
Comentéric -~ Duas varfaveis compdem o Pattiménio Social da Entidade, ¢ Patriménio de Cobertura do Plano e os Fundos. A
avolugio apresentada pelo Patriménio Social neste semestre foi de 7,08%, em relagéo ac 1° semestre de 2018, resultando num

Paliiménio Social de R$ 123.919.762,98, em 31 de Dezembro de 2016, decorrents da excelente rentabilidade ao longo do
semestre/2017,
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2.5. EVOLUGAD DAS PROVISOES MATEMATICAS DO PLANG

Tabela XX - Evolugéo S frais das Provisdes Matamadticas
Dezl16 Junf16 Variagao
Descigto Valor - R§ %V Valor - R$ %V % H
PROVISOES MATEMATICAS 76.902.162.40 100,00 75.056.538,51 100,00 248
BENEFICIOS CONCEDIDOS 37.382.381,04 48,61 36.445.892,11 48,56 257
BD E ESTRUTURA DO REGIME DE CAPITALZAGAD 37.282.381.04 36.445.892,11
Valor Alual dos Beneficias Futuros Prog b 31.290.024,75 30.101.736,65
Valor Alual dos Beneficios Futuros Nfo Programados 5.392.366,29 6.344.15546
BENEFICIQOS A CONCEDER 30.5619.788,26 51,39 35.610.646,40 51,44 235
BD E EST. DO REGIME DE CAPITALIZACAD PROGRAMADA, 39.080.051,90 38.062.073,89
Valor Alual dos Benedicios Fuluras Programadas 40.059,163,52 20.075.636.63
[-] Valor Adual das Contribeigdes Futuras do Palrocinador 489 555,81 511.781,37
[-) Valor Atual das Contribuicdas Fuluras dos Participantas 489 555,81 511.781,37
BD E EST. DO REGIME DE CAPITALIZAGAQ NAD PROGRAMADA 439.736.46 558.572,51
Valor Alual dos Beneficios Futuros MN3o Programados 450,763,682 673.597.55
[-] Valor Atual das CaontribuigBes Futuras do Palrocinador 5.508,58 751252
[-] Valor Atval das Contribuigbes Futuras dos Paricipanies 5.508,58 751252

Fonte: Balancetes Junho / 2016 e Dezembro / 20186,
Comentario: Provisdes Malemdticas sdo calculadas mensalmente em razée dos beneficios concedidos & benéficos a concedsr

(caleudos atuariais).

2.6. RECEITAS PREVIDENCIARIAS

Tabela XXI = Recsitas Previdencidrias Semastrais Comparadas
Valores em Reais

Discriminagdo 2 Bemi2016 1° Semi2H 6 Var

Valor %V Valor %V % H
Patrocinador 12.175,25 30,99 95.908,15 28,70 13,41
Participantes 210.049,83 58,03 193.504,81 56,14 8,55
Alivos 134.730,72 722 131.665,87 8,17 241
Assislidos 7531911 20,81 61.948,74 17,97 21,58
Autopatrocinado 3371198 10,07 45.441,74 13,18 - 1281
Qutras Adiclas - 8.830.82 1,98 =160,00
TOTAIS 261.937.06 100,90 244.685,32 100,00 5M

Fonie; Demonstragies Contsheis PREVBEP.
(") Quianlidade comaspendente aquslss que contribusm

As Raeceitas Previdenciarias do Plano de Beneficios Definide — BD representam as contribuigBes normais, amortizagies e custeio
administrative Previdencial.

Comentirio — As Receilas Previdencidrias no 2° semestre de 2018, registradas contabilmente como ADIGOES, totalizaram R$
361.937,06 em Dezembro / 2016, representando uma variagiio positiva de 5,01% em relagéio ao 1° semestrs de 2016,

consequéncia de aumento salarial da classe
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2.7. DESPESAS PREVIDENGIARIAS

Tabela XX ~ Desp Previdencidrias § trais Comparadas
Valores em Reals
Discriminagho 2° Semestre 2016 1° Semastre 2016 Var
Valor %V Valor %V % H
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA 1.364.088,98 89,92 1.516.319,18 Lo.4 3583
Ap tadoria Prog ¢ 1.120.643,24 82,02 1.063.020,11 80,28 542
Tempo Conlribuigio 1.111.895.22 1.051.300,59 575
|dade 8.748,00 11.620 52 - 24,72
Invalidez 11252493 824 119.200,04 900{- 580
Pensdes 89.049,55 652 £9.043,54 6,73 0,00
Auxilic 41.871,26 3.07 4504949 3,40 (- 7,05
Doanga 41.871,26 45.043,49 - 7.05
Alimentagdo - -
Provistes
Tempo de Contrbuigio
ldade
Invalidez
Pensbes
Auxilic Dosnga
Alimentagdo
BENEFICIQ DE PRESTAGAO UNICA 259,49 0,02 | - 100,00
Auzilio 259,49 = 100,00
Awxilio Matslidada 259,49 - 100,00
Culras Dodugies 1.031,98 0,08 7.537,78 057~ 863
Tatais 1.365.420,06 100,00 132411645 100,00 3,10

Comentério — As obrigagles com benelicios no 2° semesire de 2016, registradas contabilmente como DEDUGGES, atingiram o

montante de R$ 1.365.120,98, superior em 3,10% em relagio ao 1° semestre 2016, em razdo de algumas incorporagdes nos
beneficios por ordem judicial.

2.8, FLUXO OPERACIONAL DO PLANC PREVIDENCIAL

Tabela XX - Fluxo Operacional do Plano Previdencial
Descrigho 2 Semestre / 2016 1? Semesira / 2016
Projatado Realizado War % H Projetado Realizado War % H
Adigdes 345,448,460 361.937,06 477 345,448 46 344835221 - o022
Dedugdas 1.175.820,23 1.422.472,84 20,98 1.175.820,23 1.324.116 45 12,61
Fluxe Operacional «830.371,77 -1.060.535,78 27,72 830.371.77 D79.431,13 17.95
Fonte: PRP/PREVBEF: Or los Econdmicos ! Balancetes PREVEEP Junho & Dezembro (2015,

Comentério - O Fluxe Operacional negativo decorre das contribuigdes (Adigbes), que permanecem restritas apenas a Atives.

2.9, MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE A ADERENCIA DAS PREMISSAS E HIPQTESES ATUARIAIE DO
PLANO DE BENEFIGIOS BEP REFERENTE AQ 2° SEMESTRE DE 2016

Apds andlises efetuadas na documentag#io relativa ao 2° SEMESTRE DE 2016, encaminhada ao Conselho Fiscal, aspslhadas
nes itens 2.1 a 2.8, deste Relatdrio, @ em afendimento a0 artigo 19 da Resolugio do CGPC n® 13, de 01 de outubro de 2004,
constatamos que as premissas e hipbteses atuariais e os resultados patrimoniais do Plano BEP, conforme informagiies atuariais

estéo aderentes ao equilibrio patrimonial com refagfic a0s compromissos e obrigagies do plano, devendo ser considerados os

comentdrios e as recomendagdes apresentados,
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3. EXECUGAO ORGCAMENTARIA E OPERAGOES ADMINISTRATIVAS
3.1. EXECUGAO ORGAMENTARIA DO PROGRAMA PREVIDENCIAL - Projetado versus Realizado

Tabela XXV — Exacttgio O téria Gestio Pravidencial
2 Semesire / 2016 1° Sempestre § 2016
Descrigio Var %
Projetado Realizado " Projatado Realizado Var % H

A. Adigdas 34544845 361.937,06 4,77 345.448,45 344 685,22 | - 022
Patrocinador 92.438,11 112.175,25 21,22 92.488,11 B8.908,15 5,94
Farlicipantes 196.523,94 210.049,83 8,58 196.523,94 193.504,61 |- 1,54
Alivos 126.050,46 134.730,72 6,52 132.616,63 131.555,687 | -1,54
Assistidos 7047348 75.319,1% 6,88 629073 61.948,74 | - 1,52
Autopatrocinado 56.436,40 39.711,98 | - 20,63 56.436,40 45.441,74 | - 1048
Quiras Adigbes 6.830,62

B. Dodugbos 1.224.116,45 1.421.472,84 7351 1218231918 1324.116,45 0.59
BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA 1,316.319,18 1.364.088,08 3,63 11631518 1.316.319,18
Aposentadoria Programada 1.062.020,11 1.120.643,24 642 1.063.020,11 1.062.020,11 -
Tempo Ceontribuigio 1.051,399,58 1.111.895,23 5,75 1.051.399,59 1.051.299,55 -
|dade 11.620,52 884801 { - 23,86 11.620,52 11.620,52 -
Invalidez 119.200,04 112504903 { - 554 118.200,064 112.200,04 -
Pansbes £29.040,54 8904385 0,00 89.049 54 89.049,54 -
Aunxilio 45.049,49 4187126 1- 7,05 45.049,49 45,049,428 -
Doanga 45.040,49 4187126 |- F05 45.049,49 45,049,458 -
Alimentacio -

Provisdes

Tampo de Confribuigio

|dade

Invalidez

Penstos

Auxilio Doanga

Alimantagdc

BENEFICIO DE PRESTAGCAO UNIGA 256,40 - 259,49
Aunellic 255,49 - 250,49
Auxilic Mataldade 265,49 259,42
Qutras Dedugdes 7.537,78 1.051,98 7.637,78

TOTAIS 1.316.319,18 1.364.088,98 363 |- 97087073 |- 979.431,13 088

Fonte: PRP / PREVBEP: Orgamento Econdmico 2016. PREVBEP Balancetes Junho & Dezembro 7 2016.
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3.2. EXECUCAQ ORCAMENTARIA DO PROGRANMA PREVIDENGIAL — Comparada

Tabela XXV — Execugio Or¢amentéria Gestio Previdencial — Comparada

Semesires
Descrigao Var % H
2° Semestre /2016 1° Semestre /2016

A Adigbes 361.937,06 344,685,322 5.01
Patrocinador 112.176,25 96.908,15 13,41
Participantes 210,049,883 193.504,61 8.55

Alivos 134.730,72 131.555,87 24
Agsistidos 75.319,11 61.948,74 21,58
Autopatrocinado 39.711,98 43.441,74 1 - 12.61
Outras Adigdes 6.830,82 - 100,00
B, Deduges 1.421.472,84 1.324.116,45 7.35
BENEFICIO DE PRESTAGCAO CONTINUADA 1.364.088,98 1.316.319,18 3,63
Aposentadoria Programada 1,120.643,24 1.083.020,11 542
Tempo Contribuicao 1.111.895,23 1.051.399,59 5,75
Idade 8.848,01 1162052 - 23,86
Invalidez 112.594,93 119,200,04 | - 554
Pansbes 89.049,85 89.049,54 0,00
Auxilio 41.871,26 45.049,49 | - 7.05
Doenca 41.871,26 45.049,49 | - 7,05
Alimentagio .

BENEFICIO DE PRESTAGAO UNICA
Auxilio
Auwilio Natalidade

Provisdes
Tempo de Contribuicio

idade

Invalidez

Pensges 259,49 100,00
Auxilic Doenga 259,49 100,00
Alimentacdo 259,49 100,00
Outras Dedugdes 1.031,98 753778 - 86,31

Fonta: PRP { PREVEEF: Orgamento Econdmico 2018, PREVBEF Balancetes Junho e Dazembro f 2015,
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3.3. EXECUGAO ORGAMENTARIA DO FLUXO DOS INVESTIMENTOS DO PLANO - Projetado x Realizado

Tabela XX - Fluxo de Investimentos

2 Samestra / 2016 1% Semeosira / 2016
Deserigto Projetado Realizado Var% H Projatado Realizado Var%H
A, Rendas { ariagBes Posillvas 7.363.495,76 | 10.433.336,03 | 41,69 6.992.850,77 T1.658,323. 71 58,14
Renda Fixa 7.320.04549 | 10.302.297,44 | 40,74 6.943.937,98 10.974.956,49 58,05
Fundo BB Tera do Sol FI Mulimercado 732004549 | 1030220744 | 40,74 6.943.937.98 10.974.956,49 58,05
Investimentos mobilidrios 29.959,10 4963566 | €562 35.404,15 48559 68 37,18
Empréstimas a Participantes 1348117 8140293 | 503,83 13.508.64 34.807,54 157 67
B. DodugSesiVariagles Megativas. 206.911,16 - 1.042.005,6¢
Renda Fixa 189,739,568 - 1.019.661,11
Fundo BB Terra do Sol FI Mullimetcado 189.739,58 - 1,049.851,11
Investimentos |mobiliarios 4.686,60 - 4.586,60
Empréstimos a Participantes 5743,75 - 10.783,90
Relacionades Disponivel B8.771,23 - 6.883,05
C. CoberturaiReversao Desp. Adminisirativas 569.508,23 | 43635126 | -23.38 569.508,23 | 523.648,74 8,05
D. Apuragéio Fluxo dos Investimentos 6.793.987,53 9.790.073,61 44,10 6.423.342.54 9.492 669 41 47,78

Fonts: PRP / PREVBEP: Orgamento Econdmico 2016, PREVEBEP Ralancetes Junho e Dezembro / 20416,

Comentério: O Fluxc de Investimentos apresentou uma varlagiio positiva de 44,10% no 2° Semestre / 2016 em relagéo ao

projetado para o mesmo perfodo, em razio do bom desernpenho do Fundo.
3.4, EXECUCAO ORGAMENTARIA DO FLUXO DOS INVESTIMENTOS DO PLANO ~ Comparado

Tabeta XXVII - Fluxo de Investimentos Comparadas
Samestre
Dascrigho
2° Semestrei2016 1° Sermestre/2016 Var % H

A. Rendas f Varlagdes Poaitivas 10.433.326,03 11.056.323,71 - 565
Renda Fixa 10,302,297 44 10.974.856,49 « 6,13
Fdo BB Terra do Sol Fl Multimercado 10.302.297 44 10.974.956,49 - 6,13
Investimenios |mobilidtios 49.625,66 48,559,68 2,22
Empréstimos a Participantes 81.402,93 34.807,54 133,87

Oulras Rerdas - -

B. Dedugdesivariagbes Negativas. 206.911,16 1.565.854,30 - 86,78
Renda Fixa 189.739,58 1.018.651,11 - 81,38
Fundo BE Terra do Sol FI Multimezzado. 169.739,58 1.019.651,11 - 81,59
Investimentos Imobiliarios 4.656,60 4.686.60 -
Empréstimos a Parficipantes 5.713,75 10.783.90 - 47,02
Relacionados Disponive) 6.771,23 6.883,95 - 164

€. Coberlura/Reversdo Desp. Administrativas 436,351,256 523.648,74 - 18,67

D. Apuragiio Fluxe dos Investimentos 9.790.073,61 9.492.669,41 3,13

Fonte: PRP  PREVBEP: Orgamento Econdmico 2016. PREVEEP Bal

Junhg & D b

12016,

Comentdrio: O Fluxo de Investimentos apresentou uma variagdo posifiva de 3,13% no 2° Semestre / 2016 em relagdo ap 1°

Semestre/2016, sm razdo da boa performance do Fundo.
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3.5, EXECUGAO ORGAMENTARIA DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO - Projetado versus Realizado

Tabela XXVIIl - Exeouglo Orgamentéria do Gustaio Administrativo — Projetade versus Realizado
2° Semastrs 2016 1° Semestre { 2016
Desoriglic

Frojstado Realizado Var % H Projetado Realizado Var % H
A. Receltas 7.363 485,76 10.226.424 87 28,88 7.562.350.00 1G018.318,15 -40,68

Gasido Previdencial 436.351,26 569.508,24 52364874
Fiuxo dos Invastimentos 7.363.495,76 9.790.073.61 32,85 6.992.850,76 9.492 669,41 -47.93
B. Despezas Adminisirativas 585.813,44 860.420,25 - 2,87 786.424,20 688.207 47 =14,36
Passosl & Encargos 510,738,561 481.030,31 - 582 431.616,07 336.974,00 -17,96
Treinamenios 15.617,85 9.420,61 - 3968 260298 0,00 2,28
Viagens & Esladias 856,22 13.026,62 3.38522 40,
Senvigos de Terceiros 227 622,04 245126,98 769 224.443,69 216052 45 1647
Despesas Cerais 128.883,56 3346356 | - 7404 52.734,54 43.988,08 3945
DepraciagBes & Amorizagbes 2.851.38 3.165,80 7.27 2.951,38 3.447,15 37.39

Tributos [1] 171.717,36

C. Rasullade [A - B] 6.477.682,32 9.386.004,62 44,59 B.207 795,64 3.468.582.73 <4413

Fonle: PRP f PREVBEP: Orgamernto Econdmico 2016. PREVBEP Balancates Junho e Dezembro / 2016

[1) Artes esciturado em Desp

Gerals - Dasp

R$ 860.420,31, representando 8,41% da RECEITA gerada no semestre.

com Tribulos.
Comentidrio: Observa-se para uma RECEITA da ordem do R$ 10.226,424,87, no 20 semestre/2016, uma DESPESA de apenas

3.6. EXECUGAO ORCAMENTARIA DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO - Comparado

Teabela XX - Execucdo Orgamentdra do Custeic Adminislrativo
Semestres
Desctigdo
2° Semeastre f 2016 1° Semeslre / 2096 Var % H
A. Recaitas 10.226.424,87 10.016.318,15 2,10
Gestao Previdencial 436.351,26 §22.648,74 - 16,67
Fluxo dos tnvestimentos 9.790.073.61 9.492 669,41 3,13
E. Despesas Administrativas B60.420,25 G88.207 47 25,02
Pessoal o Encargos 481.030,31 336.974,00 42,75
Treinamentos 9.420,61 0,80
Viagens e Esladias 855,22 3,385,22 - 74T
Servigos de Tarceiros 245.1265,98 216.052,45 13,46
Dospesss Gerais 33.463,56 43.980,06 - 2393
DepreciagBes a Amortizacbes 3.185,80 3.447,15 - 8,18
Ttibutos [1] 171.747,36
C. Resultade [A - B] 9.366.004,62 9.328.110,68 041

Feonle: PRP / PREVBEP: Omamsnto Econdmico 2018. PREVBEF Balancelsas Juntic & Dezembro § 2016,

[1] Anles escriluradn em Des; Geraia - [

com Trbutos.

Comentério: Houve um acréscimo de 0,41% no RESULTADO do 2° semestie/2016 em relagéo a0 1° semesire/2016.

3.7. MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE A EXECUGAO ORGAMENTARIA DO PLANG DE BENEFICIOS BEP
REFERENTE AO 2* SEMESTRE DE 2016

Apds gnélises efetuadas na documentagio relativa ao 2° SEMESTRE DE 2016, encaminhada ao Conselho Fiscal, espelhadas
nos itens 2.1, a 3.6., deste Relatric, @ em atendimento ao artigo 19 da Resolugio de CGPC n°, 13, de 01 de outubro de 2004,

constatamos que & execugdo orcamentaria da Gestdo Previdencial, dos Investimentos e das Despesas Administrativas do 2°
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Semesire de 2016 apresentam controles segregados, ensejande o acompanhamento tempestive das suas variagies, Devemos
esclarecer que a PREVBEP elaborou Orgamento de Plane Previdencial, atendendo ao § 1° do artigo 16° da Resolugao CGPC n®
13, de 01 de outubro de 2004, e Orcamento do Plano Administrativo em consonancia com a Rescluggo do CGPC n® 29, de 31

de agosto de 2009, devendo ser consilerados os comentérios e recomendagGes apresentados.

4, PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA — PGA
4.1. EVOLUGAO DO ATIVQ LIQUIDO DO PGA

Tabela XXX — Evolugio Alivo Liquide
Dezf16 Junf16 Variagéo
Contas
Valor - R$ %V Valor — R¥ %oV % H
A Ativo Totat 129.840.624,56 - 122.237.210,00 100,00 023
Disponivel 204.286,02 144 763,67 0,29 68,17
Realizavel 129.614.354,14 122.066.761,13 89,53 009
Gastdo Previdencial 130.832,18 326.750,97 - 1,57
Gastdo Administrativa 140.853,43 - 0,07
Investimantos 129.483.521,96 121.599.166,73 - 40,14
Parmanente 22.284,40 - 2568520 G18 - 29,83
8. Passivo 5.921.161,68 6.507.762,95 100,00 - 29,83
Exigivel Operacionat 57.873,96 A0R01.58 100,00 - 29,83
Gestdo Previdencial 762598 152.472,04 - - 29,83
Gestao Administrativa 49,424 15 55.455,35 100,00
Invasiimenios 82383 92,084,192 -
Exigivel Conlingencial 5.883.287.62 6.207. 751,37 -
Gestdc Pravidencial £.853.287.62 - 6.207.751,37 9,02 0.38
C. Alivo Liquido (A-8) (*} 123.919.762,98 $15.729.447,05 7.08

Fonte: Balancales Junho e Dezembro 7 2016,
{*) Ative Liquido ou Patrimdnlo Social

Comentério — Conforme valores extraidos dos Balancetes de Junho e Dezembro / 2016, observa-se pela Tabela XXX que houve
um crescimento no Ativo Liquido do PGA da ordem de 7,06%.

4.2, FONTES E USOS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Tabela X20() - Fontes e Usos do Custeio Administralivoe
2° Samestre 2018 1° Semestre 2016 Variagao
Descrigan
Valor - R$ %V Valor — R$ %V %H

Fantes 1.648.353,90 100,00 1.727.344,02 0000 - 4,57
Previdencial 436.361,26 26,47 623.648,74 25,26 - 1667
Resultado Investimenta PGA 1.212.002,64 73,53 1.200.992.76 AT4] - €12
Usos 386,60 100,00 482,00 100,00 - 2142
Bestdo Providencial - N

Gostdo investimenios 386,60 100,00 402,00 100,00 - 2142
Resuliado (Fontes-Usos) 1.647.967,30 99,98 1.726.852,02 9997 | - 457

Fonte: Balancates Junho o Dezembro / 2016,
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4.3. RATEIO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Tabela XXXl - Rateio das Desp

Pravidencial Investimentos Todal
RATEIO UTILIZADO EM 2016 -
48,33% 51,67% 1009
TEMPO DE TRABALHO NAS GESTOES
Cargos

Pravidencial lovastimeanta Tatal
Dirator Supsrintendente 40,00% 60,00% 100,00%
Dirator Financeiro 100,00% 100,00%
Diretor de Seguridade e Administragso 100,00% 100,00%
Advogado 50.00% 50,00% 100,00%
Funcionario | 50,00% 50,00% 100,00%
Funcionario |1 50,00% 50,0046 100,00%
Total 290,00% 310,00% 600,00%
Percentual de Raleic 43,33% 51,67% 100,00%

Fonle; Orgamento PREVEER f 2046.

Comentirio - O custelo administrativa comum as duas gestées administrativas, Previdencial e de Investimentos, é rateado de

acordo com percentuais de alocaglo tecnicamente definidos e aprovados pela Diretoria Executlva. O rateio de custeio

administrativo fol elaborado de acordo com o critério técnico de participagfo do grupo de trabalho em cada gestio.

4.4, DESPESAS ADMINISTRATIVAS CONSOLIDADAS - Projetadas versus Realizado

Tabela X)0{Il — Despesas Administrativas Consolidadas

2° Semestre / 2016 1% Samestre / 2018
Variagio ¥ &
Contas Projetada Reatizado Projslado Reafizado
Vaior — R§ %V Valor - R$ %V % H Valor—-R$ | %V |[Valor—-R3 | %V % H
GESTAO PREVIDENCIAL 428.113,56 43,33 454.655,02 51,29 13,21 | 380.078.94 48,33 | 312.259.63 M| - 1Tee
Pesecal @ Encargos 246.839,87 232,481,93 208.551,81 162,855,563
Treinamontes/Cong./Semingrios 7.548,11 4,552,98 1.268,02 000
Visgens & Estadias 413,81 628577 1.636,07
Sarvicas de Tetoglros 110.0090,74 146.467,17 108.472,64 124.838,60
Despasas Gerais £2.280,45 16.218,08 25.486,57 21.259.42
Depreciagbes e Amortizagdes 1.426,39 1.630,04 1.426,41 1.666,01
Fribulos 82.891,01 28.588,72
BGESTAO INVESTIMENTOS 457.6909.73 | 5167 46021938 | 4871 0,65 | 406.24550 | 5167 | 291.58725| 4829 -17,88
Pessoal e Encargos 263.898,54 248.548,38 22296445 174.114 47
Treinamentos!Cong.fSemmarios 8.069,75 486763 1.344,05 0,00
Viagens e Esfadias 442,41 6.730,85 1.749,15
Servicos de Terceiros 176121 98.659,81 115.970,05 91.213.85
Despesas Gerais 66.594 16 17.339,02 27.247 91 2272864
Dapreciagdes e Amotizagdes 152497 163576 1.524,9% 178114
Triculos 88.726,35 20.562,30
DESPESAS ADMIMISTRATIVAS 885.813,29 | 100,00 244.874,38 | 100,00 6,67 | 786.424,44 | 100,00 | 803.845,88 | 100,00 -13,59
Pessoal e Encargos 510.73841 | 57,66 48103031 | 5081 - 5382 |431.576,26 | 54,87 | 33697400 | 5580 -8,95
Trei los{Cong /Semindtios 15.617,86 1.76 $.420,61 100 |- 3968 260297 033 000 -
Viagens e Esladias 0,00 . 856,22 .08 13.026.62 1.66 3.385,22 0,56 54,52
Setvigos de Terceiros 22762205 ( 2570 24512698 1 2594 76922444369 | 2854 | 21605245 | 3578| -1288
Despesas Gerais 12888381 | 1455 3356710 3585 |- 7396| 5273448 871 | 4398806 7,28 -24.31
Depreciagies ¢ AmonlizagBes 2.951,36 033 3.165,80 034 72T 295140 038| 344715 0,57 424
Tributos 0,00 171.717,36 | 18,17 59.149,02 7.52 .

Fonte: Demonsiragbes Contédbsis PREVBEP,
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Comentdirio - Quando da elaboragao orgamentdria adotam-se indicadores que muitas vezes oscilam com varigveis para mais ou
para menos, influindo no quadro comparative, Na tabela YOOI & possivel observar que a maioria dos indicadores apresentou
varlagio negativa & que o valor “Projetado”, constante de Manifestagiio do 2° Semestre de 2016, difere em alguns valores

decomrents de afuste quanto a “rateio de valores” realizados na pega orgamentaria/2016,

4.5. DESPESAS ADMINISTRATIVAS CONSOLIDADAS — Comparadas

Tabela XXXIV - Despesas Administrativas Consolidadas
Datas Bases
Variag&io
Conlas dezi6 g
Walar %V Valor %V % H

GESTAC PREVIDENGIAL 484.655,02 5129 353.031,11 51,30 37.28
Peszoal o Encargos 232.481,93 24,60 162.859,53 23,68 42,75
TrainamettostCong./Seminérios 4.552 .98 0,48 -

Viagens e Estadias 413,81 0,04 1636,07 0,24 - 4,71
Servigos da Terceiros 146.467,17 15,50 124.838,60 1814 17,33
Despezas Gerais 16.218,08 1,72 2125342 308 | - 23N
DepreciagBes e Amortizagbas 1.530,04 0,18 1.666,07 024 - 816
Tributos 82.091.01 8,78 40.771,48 592 103,55
GESTAD INVESTIMENTOS 460.219,36 48,71 335.175,56 43,70 37,31
Pessoal & Encargos 248.548,38 26,30 174.114,47 25,30 42,73
TreinamentosfCong./Seminarios 4.867.63 0,52 -

Viagens e Esladias 442, 41 008 174915 026 - 74H
Servigos de Terceiroa 96.659,81 10,44 91.213,85 13,25 8,18
Despesas Gerais 17.330,02 1,84 22.728.64 320 - 237
Depreciacies o AmortizagBes 1.635,76 017 1.781,14 026] - 8,16
Tributos 88.726,35 93¢ 43,589,11 6,33 103,55
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 944.874,35 100,00 £88.207,47 100,00 37.29
Pessoal » Encargos 481,030,351 5021 336.974,00 48,96 42,75
Treinamentos/Cong JSeminarios 242061 1.00 .00 -

Viagens ¢ Esladias 856,22 0,09 2.385,22 049 - 7471
Gervigos de Tercairos 245126,98 2594 216.062,45 31,39 13.46
Despesas Gerals JI3.5657.10 3865 43.988,06 839 - 2371
Dopraciagies ¢ AmortizagBas 3,165,80 0,34 3.447,15 0,80 | - 8,16
Tributea 171.747,36 1847 84.360,59 12,26 103,56

Fanta: Demonsiragdes Contibels PREVBEF,
Comentario ~ A elevagso das Despesas Administrativas no 2° semestre/2016, da ordem de 37.20%, em relago ao 1° semeastre
de 2016, tem como principal foco: Pessoal & Encargos: 42,75% - Composig3o da Diretoria & auments dos henorérios, Servigos
de Terceiros: 13,46 % Reajustes nos contratos de Consultoria Contdbil, Informética e pagamento da Auditoria Independente,
cujo faturamento acorre nos meses de Maio / Junho / Julho ¢ Agosto. Tributos: 103,55 % Relacionado & boa rentabllidade do

semestre.
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46. INDICADORES DE DESEMPENHO DO PGA

Tabefy XXXV~ Indicadores de Dasampenho do PGA
Fad Sa.mesma F 2015 1° Semastre [ 2016
Descrigan
Projetado Realizado Var % Projetado Realizado Var %
A. Recursos Garantidorss - R$ - 120.881.003,83 | 94.584.115,53 - 21,78 [ 127.363.579,89 | 9343456367 | - 28,64
B. Despasas Administrativas Tolais - RS - 885813,20 860.420,25 - 287 F2r.2r5.42 688.20747 | - 537
C. Peszoal @ Encargos - RS - 510.738.41 481.030,31 - 582 431.516,26 33697400 | - 21,91
D. Nimero de Partlvipantes 189 128 - 0,53 189 159 -
E. Taxa de Administragio Tolal - % ~ BIA) 0,73 on 2418 057 074 28,99
F. Participagiio da Daspesa de Pessoal - % - (48) 57,66 5591 = 304 5333 4886 ;1 - 1748
G. Despesas Per Capita - R$ - (8/D) 4.086,84 4.576,40 -2,36 3.848,02 384131 | - 537

Funte: Bemonstragdes Contabels / Gonlroles ntamas PREVBEP,

Comentario: Embora com valor elevade em relag@o ao 1° semestre/2016, as Despesas Per Capita no 2° semestre/2016 ficaram

abaixo das projegdes em 2,35% & a Taxa de Administragie Total em 0,91% inferior ag 1% normatizado.,

4.7. MANIFESTAGAO DG CONSELHO FISCAL SOBRE 0S5 RESULTADOS DO PLANO DE GESTAD

Apds andlises efetuadas na documentacgdo relativa ao 2° Semestre de 2016, encaminhada ao Conselho Fiscal, espelhadas nos
topicos 4.1. a 4.6, deste Relatério, & em atendimento 2o artigo 19 da Resolugsio do CGPC n°, 13, de 01 de outubre de 2004,
manifestame-nos sobre o PLANO DE GESTAD ADMINIST] RATIVA — PGA, considerando que os procedimentos adotados estavam

&m consonancia com a Resolugfio n° 20/2009 e da IN/SPG n® 34/2008, devendo ser considerados os comentarios apresentados.

5. RECOMENDACOES FINAIS

Em atendimento ac Pardgrafo Unico, Art. 19, incisos | e I, da Resolugiio CGPC n® 13, de 01.10.2004, “as conclusdes,
fecomendagdes, andlises @ manifestagdo devem ser fevadas e tempo habil so conhecimento do Conselho Deliberativo da EFPC,
a quem caherd decidir sobre as providéncilas que eventualments devam ser lomadas”. E, ainda, encaminhar 34 DIRETORIA
EXECUTIVA para dar cumprimento ao Inciso Il, do parigrafa dnico do arlige 19: “devam permanecer na EFPC, a disposigdo da
Superintendéncia Nacionsf de Previdéncia Complemsntar - PREVIC, pelo prazo minimo de cinco anos”,

O presente Relatdrio & PREVIC, em atendimento 208 incisos il e Nl do artigo 19, da Resolugdo CGPC n° 13/2004, permanacara &
disposicdo da PREVIC pelo prazo de 5 {cinco) anos, juntamente com a documentaciio suporte gue serviu de base para aste
relatério.

Apés andlises efetuadas na documentago relativa a0 2° Semestre de 2016, encaminhada ac Conselho Fiscal, espelhadas nos
topicos 4.1. a 4.6., deste Relatério, & em atendimento an artige 19 da Resolugo do CGPC K°, 13, de 01 de outubro de 2004, nos
manifestamos sobre o PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA, considerando que os procedimentos adotados estavam

em consonéncia com a Resolugéio n® 26/2009 & da IN/SPC n® 34/2009, devendo ser oonsldetados os comentagios apresentada.

Teresipa (Pl}, 28 de abril de 2017. i
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