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RELATORIO DE CONTROLES INTERNOS
N SEGUNDO SEMESTRE /2015
MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL

A Resolugo MPS/CGPC n° 13, de 01 de outubro de 2004, em seu Art. 19, determina: “sem prejuizo de
atribuigoes definidas em normas especificas, o Conselho Fiscal emitira relatorios de controles intermnos, pelo menos
semestralmente, que contemplem, no minimo”:

4 — as conclusGes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da gestédo dos recursos garantidores

dos planos de beneficios as normas em vigor e & politica de investimentos, a aderéncia das premissas e hipdteses

atuariais e a execugdo orgamentaria™

‘It - as recomendacGes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabelecimento de cronograma de
saneamento das mesmas, quando for o caso”;

“il — andfise de manifestag8o dos responsdvels pelas correspondentes dreas, a respefto das deficiéncias
encontradas em verificacbes anteriores, bem como andlise das medidas efetivamente adotadas para sand-Has”.
Ainda, o Guia Previc “Melhores Préticas de Governanga para Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar”,
afirma; “81 A legislacéo atribui ao conselho fiscal das EFPC um papel de extrema relevéncia e fidiicla, que é o de
exercer o controle interno, fiscalizar e emitir relatérios, manifestando-se perante a entidade, seus participantes e
assistidos, patrocinadores e instituidores”.
“82 Os conselheiros devem assumir a responsabilidade sobre o efetivo controle da EFPC, alertar sobre qualquer
desvio e recomendar providénclas para a melhoria de sua gestdo. Devem, ainda, elaborar relatérios sobre sua
administragdo, sohre os aspecios organizacionais, contdbeis, econdmico-financeiros e atuariais, monitorar os
indicadores de gestdo das despesas administrativas, avaliando as metas estabelecidas e emitir parecer conclusivo
sobre suyas demonstragées confabeis”,
Assim, em atendimento as citadas normatizagbes e recomendacdes, o0 CONSELHO FISCAL da BEP - CAIXADE
PREVIDENCIA SOCIAL — PREVBEP, apds examinar € analisar, mensalmente, a documentagio posta & sua
disposicio, em sua 82 Reunifio Ordinaria de 30.08.2016, cumpre ¢ seu papel, aprovando, emitindo e divulgando
aos Orgaos Reguladores a sua manifestagdo sobre o Plano de Gestéo Previdencial — PGP e o Plano de Gestao
Administrativa — PGA, relativa ao 2° Semestre de 2015, nos topicos a seguir:
v a aderéncia da gestio dos recursos garantidores dos plancs de beneficios 4s normas em vigore &

politica de investimentos; A

v a aderéncia das premissas e hipdteses atuariais; \/

. N
v a execugao orgamentaria; &

v" Plano de Gestio Administrativa »&9«



1. RECURSQS GARANTIDORES DOS PLANOS DE GESTAO PREVIDENCIAL - PGP E GESTAC
ADMINISTRATIVA - PGA E SUAS POLITICAS DE INVESTIMENTOS

1.1. Aderéncia da Gestio dos Recursos Garantidores do Plano de Beneficios BEP

Tabela } — Recursos Garanfidores do Plano de Beneficic BEF

Recursos Garanidorss do PED & PGA Dezembre f 2015 Junho { 2015 Variagdo
Vakr - R$ %V ‘alor - R$ %V %H

Renda Fixa 111.494.42G,94 98,34 110.995.039,79 98,84 0,45
Plano Gestdo Previdencial 93.404.623.83 86,80 97.914.923.00 a7,1¢ 0,50
Plano Gestio Administrativa 13.089.597.11 11,55 13.080. 116,79 11,65 0,07
Investimentos Imabilidtios 1.439.761,42 1,27 886.536,19 0,79 82,40
Empréstimos a Parlicipantes 441.053,68 0,38 417.186.08 0,37 572
‘Walores & Recuperar

Total dos Inveslimentos 113.375.236,04 100,00 112.298.762,06 100,00 0,96
[+] Disponivel 123.030,38 o1 175.026.54 0,16 {20.71)
[-] Exigivel Contingencial 7.718.230,82 8,81 B8.770.244,24 7.81 (12,00)
Total dos Recursos Barantidoves 105.780.035,60 93,30 103.703.543,66 2235 2.00

Fonte: Balancetes Junho @ Dezembro £ 2015,

Comentario — Ha que se observar um crescimento nos investimentos da ordem de 0,96%, em relagcio ao

primeire semestre de 2015, ressaltando o crescimento Total nos Recursos Garantidores da ordem de 2,00%, no

mesmo periodo,

1.2. Limites de Alocagdo / Segmento de Aplicacio

Tabela 1| — Limites de Alocagio por Segmente da Pofitiva de Investimentos versus Resclugio CMN n® 3,792/2000 & Rasolugio CMN 4.275M3

Alocagio Alual Resolugdes CMN n®
Politica de Investimentos §/ 2015
Dezermbro | 2015 3792108 ¢ 42752013
Recursos Garaniidoves de PBD & PGA
Lirmnites
Vaior - R$ (%) Limites | Enquadramente
Minimo | Maximo Alvo Enquadramento
Plano Ges{io Previdencial 100.285.638,93 100,00 100,00
Renda Fixa 98.404.823 83 98,12 20,00 100,00 98,64 Min < 88,12 < Max 10000 | 98,12 < Limile
« Fundo BE Terra do Sol 98.404.523,83
investimantos Imobilidrics 1.439.761,42 144 0,70 £,00 0,20 Min < 1,44 < Max 8,00 1,44 < Limite
Empréstimos a Padicipantes 441.053,68 044 0,50 15,00 0,56 Min > D,44 = Max 15,00 0,44 < Limite
Valores a Recuperar
Plano Gestao Administraliva 13.089.597 11 100,00
Renda Fixa 13.089.597,11 100,00 8000 | 100,00 100,00 | Min < 100,00 = Max [ 103,00 | 100,00 = Limila
+ Fundo 88 Terra do Sol 13.089.597.11 100,00
Tolal dos Investimentos 113,375.236,04

Fante: Balanceles Junho e Dezembro / 2015,

Comentario — Nas andlises mensais realizadas nos Balancetes / Relatorios Gerenciais do periodo de Julho a

Dezembro/2015, culminande com alocagdo em Dezembro/2015, observamos que os recursos de cada segmento

dos investimentos (Plano de Gestao Previdencial e Plano de Gesi&o Adminisirativa), espelhados na Tabela ll, tanto
am relagdo & legislagdo em vigor (Resolugdo CMN n° 3.792/2009 e Resolugdo CMN n° 4.275/2013), como a

Politica de Investimentos, estao dentro dos limites legais, exceto Empréstimos a Participantes, que na data-base

situa-se abaixo 0,06% (0,50 ~ 0,44) do limitse minimo constante da Politica de Investimentos, em razéio da baixa~W

demanda apresentada no semestre scb andlise. Salientamos que os Investimenfos Imobilidrios foram reavaliados

conforme legislagio em vigor.
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1.3. Gestao Alocagao dos Ativos

Tabeta |l - Gestores por Segmento de Aplicagiio
Segmentoe Dezembro / 2015 Junho { 2015 _ Variagdo
_ Valor - R$ %V Valor - R$ % V % H
Gestie Terceirizada 111.484.420,94 08,34 110.9235.038,79 98,84 045
. Funde BB Terra do Sol {*) 111.494.420,94 110.995,030,7%
Pl. de Gestio Previdencial - PGP ' 98.404.823.83 97.914.923,00
Pl. de Gestéc Administrativa — PGA 13.069.597, 11 13.080.1186,79
Cestdo Propria 1.680.815,10 1,66 1.303.722.27 1,16 44,27
. Investimentos Imobiifarios 1.439.761,42 127 886.536,19 0,79
. Empréstimos a Participantes 441.053,68 0,39 417.186,08 037
Total dos Investimentos 113.375.236,04 100,00 112.298.762,06 100,00 0,96

Fonte: Demonstragdes Contabéis PREVBEP Junho e Dezembro / 2015.
{*} - Adminiglracao /GestSo: BB Gestdo de Recursos BTVM S A
- DislribuicaovCustadiafControladoriafRegistro: Banco do Brasil 8. A,

Comentario — Os recursos do Plano BD estdo distribuidos em Gestio Terceinizada (Fundo BB Terra do Sof FI
Muitimercado Exciusivo) 98,34% e Gestdo Prépria (Investimentos Imobilidrios — aluguéis 1,27% e Emprésﬂnios a
Participantes 0,39%) 1,66%, apresentandc um créscimento patrimonial em refagéo a Junho/2015 da ordem de

0,96%, conforme especificados na Tabela Ill.

1.4. Andlise do Desempenho dos Ativos por Segmento de Aplicagio

1.4.1. Fundo BB Terra do Sol |

Constitufdo sob a forma de condominio aberto e com prazo de duracdo Indeterminado (Art. 1° do Regulamento do
Fundo), destinado a receber recursos da PREVBEP, investidor exclusivo (Art. 3° do Regulamento do Fundo). E
administrado pela BB DTVM, inclusive responsével pela gestéo da carteira do Fuhdo, tendo como responsavel
pelos servigos de Distribuigio, Custddia, Controladoria e Registro Escritural das Cotas dos Ativos Financeiros
infegrantes da carteira do Fundo, ¢ Banco do Brasil S, A. {(Art. 5° do Regulamento do Fundo).

A Administradora (BB DTVM), observadas as limitagdes legais e regulamentares, tem poderes para praticar todos
os atos necessdrios & administragdo do Fundo, inclusive exercer todos os direffos inerenfes aos ativos que a
integram (Art. 6° do Regulamento do Fundo).

1.4.1.1. Informagdes Gerais

Tabela IV — Informagdes Gerais

Cotisla BEP Caita de Previdéncia Social - PREVBEP GNP 13.998.573/0001-06
O fundo busca a valorizagio de suas quolas, seguindo uma gestao | | Infcio do Fundo 1-ago-11
ativa de investimentos, por meio da aplicagBo dos recursos em uma | | Classiicagio CYM Multimercado
Objetivos do Fundo carleira diversificada de ativos financeiros o demais modalidedes 23'234_
operacionais disponiveis no Ambile dos mercados financeire e de Cédigo/Tipo ANBID Muﬂirn_ewado
capitais, visando sugerar a variagio do INPC+5% ao ano. Multiastratégia
De Taxa de Administragio de ©,09% ao ano, Néo sfo cobradas taxas de Tributagso Curto Prazo
Spesas
ingresso, performance ou da saida. Cota de Aplicagéo D0
Administragio & Gestéo BB Gestio de Recursos OTVM B.A. Cota de Resgata D+0
Crédite do Resgate D40
Disgtribuigo, Custddia,
Bance do Brasil 8. A, Tipe de Cata Fechamento
Controladoria @ Registros -
Celoitie T. Tohmatsu
- Auditoria Externa -
Geslor Responsavel Luiz Eduardo Terra de Faria Awudit. Independente

Fonte: Informativo Mensal/BBDOTVM — Junho {2015,
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1.4.1.2. Dados do Fechamento do Fundo

Tabela V¥ — Dades do Fechamenio dos Semesires

Data Base Gluota de Quantidade de Pl. Médic 12 meses na data base — | Pl. Fechamento vaR {1) Sharpe (%)
Fechamento Colas R${ '

3-12-15 1457473073 76.514.192.44 109.756.042,59 111.494.420,93 0,4785%

30-06-15 1431340789 77.546.200,42 107.260.2562,96 110.995.039,79 0,4030%

Fonte: Informativo Mensal f BBDTVM - Dezembro e Junho f 2015,
{*) Média Patrimbnio Liquide do Fundo nos dltimos 12 meses nas dalas-bases; 31,12,2015 e 30.06.215.
M yaR (Value at Risk) sinietiza 3 maior perda esperada dentro de um periodo de tempo e intervalo de confianga. A metodologla utilizada & a de simulagio histérica para

intarvalo de 1 dla e nivel de conflanga de 85%.

P ndice que tem por objslivo ajustar o relomn do fundo pela seu risce, oU g2)a, quanlo makyr o IBLOMD & Menor o fisco do Investimenle, melhor serd ey indice de Sharpe.

indices com valores menores que zero nfo t2m significado inlerpretative, por isso n#o 530 divalgados.

1.4.1.3. Composig¢gao do Fundo

e 45 Ay S Paf o Teedr e Tabela V] — Composigéo do Funde
w PR%QBEP Dezembro / 2015 Junhe § 2015 Variagéo (% H)
Fundo: BB Terra do Sol Quant, Mercado % Quant, Mercado % Quant, | Mercado
REMNDA FIXA 94.195.423,64 84,48 83,245.504,92 84,01 1,02
OPERAGOES COMPROMISSADAS 9.151 8.574.241,45 7,62 3.075 7.6504.860,73 6,85 | 19759 12,76
Operagdes Compromissada — 1 Dia 9.151 8574.301.45 A075 7.604. 860,73
TESOURO NACIONAL - POS 5.11¢€ 17.404.550,27 15,61 5.118 17.215.330,682 15,51 - i10Q
Letra Financeira do Tesouro LFT 240 6219.612,65 840 5.817.274,37 -
Mota do Tesouro Nacional — B — NTN - B 4276 11.184.837 .62 4.276 11.298.056,25 -
TESOURD NACIONAL — PRE 30.200 229107722 20,55 23.900 17.960.619,87 16,18 26,368 27,56
Letra Tesoure Nacional 30.200 22911.077.22 23,800 17.960.619,87
DEBENTURES 7.044 22.513.247 44 20,19 7.044 22.371.064,94 20,18 - 0,64
cDI 2.470 11.686.242,16 2470 11.783.366 50
Simples IPCA 4574 10.826.305,28 4.574 10.587.698,44
DFGE POS FIXAGOS — BANCOS PRIVADOS 1,0 1.033.416,72 0,93 1 1.031.983,98 0,93 - .14
LETRA FINANCEIRA SUBORDINADA — BB POS 12 8.354.119,41 7,492 10 &.767.534,57 8,10 20,00 23,44
Letra Financeita Subordinada — BB Pas 10 7.297.759,42 10 6.,767.534,57
Letra Financeira Subordinada — Privedos Pds 2 1.056.359,99
LETRA FINANCEIRA 47 13.403.674,65 12,02 59 20.293.293,06 18,28 | (20,34) (33,95}
Ligada 2 1.113.458,14 2 1,057 080,21
N&o Ligada 45 12.290.216,51 57 19.256.212,84
TAXA ANBID DIFERIGA 430,93 2,00 419,90 0,00 2,63
TAXA CVM DIFERIDA 565,65 .00 397,26 0,00 42,36
RENDA VARIAVEL 17.298.997.29 | 1552 1774953487 | 1599 (2,54}
ACOES 1.130.567 17.184.418,21 15,41 941.881 17.715.890,52 | 1596 20,03 (3.00}
Direilo de Subscrigo 3.378 521412
Banco do Brasil $ A 17.600 269.424,00 14.600 354.488,00
Agbes a Vista 1.109.589 16.919.780,09 827.281 17.361.402 52
Racibo de Subscrigio
CONTRATOS DE MERCADO FUTURO {277} 11.793,82 .M {118) {16.273.24y | (0.01) | 134,75 | {172.47)
DI Futuro - 1D {277) 11.793,92 {118) (16.273,24) 134,75
VALORES A RECEBER 108.431,90 0,10 53.871,89 0,05 101,28
Provisdo para Qutroz Créditos 108.431,90 53.571,89
OUTROS (AJUSTESVARIAGOES) (5546,74) | (0,01} (3.954,30) | (0.00) 42,80
Disponivel 1.928,87 871,35
Valores a PagariProvisbes/Ajustes (7.575,61) - 4.825.65 ) &pu
TOTAL 111.494.420,93 | 100,00 110.995.039,79 | 100,00 0,45\“

Fonle: B8 DTVM /Relatdric "Cartsira Didria Detafhada para Renda Fixa™




Comentario — Verifica-se na Tabela — VI acima, que houve adequacdo na composicio dos papeis do FUNDO ao
longo do 2° semestre / 2015, visando melhorar sua rentabilidade, especificamente: Letra do Tesouro Nacional —

LTN — Crescimento no niimero de papeis (26,36%), com significative reflexo no valor de mercado (27,56%).

1.4.1.4. Composigdo Setorial da Carteira do Fundo

Tabela VIl - Composigio Setortal da Careira do Fundo / 2° Semesire 2015 - % -

Papeis Julhot15 Agastof15 Seternbrof15 Oulubrof15 Novembro {15 Dezembrof15
NTN-B 10,20 9,80 9,76 9,90 9,90 10,03
Alimentos 1,47 1,64 1,84 1,59 1,45 1,40
Bancos 3,60 3,65 3,54 3,50 3,59 3,35
Bsbidas 1,35 1,56 1,80 1,56 1,52 1,45
Cormérclo 0,94 0,50 0,87 0,89 0,90 0,87
Debéntures 2023 20,25 20,34 20,32 20,02 20,19
DPGE Fds Fixado Bancos Frivados 0,94 0,96 0,97 a 0,92 _ 023
Enetgia Elétrica 0,78 0.79 0,86 0,87 0,84 0,82
Letra Financeira Ligada 0,94 0,97 0,98 0,88 0,99 1,00
Letra Financeira Nao Ligada 17,53 17,95 18,19 10,82 10,92 11,02
Letra Financeira Subordinads BB Poas 8,17 32 6,41 6,41 8,47 6,54
LFT 5,28 541 5,48 548 553 558
LTN . 20,24 20,31 20,03 2003 20,43 20.5%
Mineracéo : 0,79 091 0.95 0,97 _ 0.74 0,72
Operactes Compromissadas Over 293 1.3 1.26 8,683 7.88 V.79
Quiros 4,72 5,31 5,19 £,35 8,13 5,87
Petrélen, Gas e Biocombustiveis 117 1,22 0.99 1,08 1,06 0,94
Barvigos Financeiros Diversos oM 0,75 0,74 0,73 0,72 0,95

Tolais 100,00 100,00 | 100,00 140,00 100,00 100,00

Forte: Informalive Mensal / BBDTYM — Dezembro f 2015,

Comentario — Observamos que uma média mensal de 20,23%, 9,93%, 20,27% € 5,46% da Composigéo Setorial
da Carteira do Fundo, no periodo de Julho/2015 a Dezembrof2015, estd aplicada em Debéntures, Notas do
Tesouro Nacional (NTN-B), Leiras do Tesouro Nacional (LTN) e Letra Financeira do Tesouro (LFT),

respectivamente.

1.4.1.5. Evolugéo da Rentabilidade do Fundo

- Composto 2,16 1,53 0,94

e

D Fundo 057 70,51

ao13 | 28 _

: Gomposto | - ‘082 | {0,33); 0.83:| ..
Fundo (1,243 128 | - 1,40

2014 ' —

- | Composta.

Fonte: BBDTVM / Infarmativo Mensal — PREVBEP / Controles Inlernos., \/

Comentario — Uma andlise na Rentabilidade do Fundo BB Terra do Sol [Renda Fixa), espelhado no quadro

acima, nos leva aos seguintes resultados; Superior; Meta Atuarial = 2,28 [ - 6,38]; Inferipr: CDI = (4,58) [&B,f3¢5§-\M



~13,24] - INPC + 5% = (3,18) [11,84 — 8,66].

1.4.2. Investimentos Imobiliarios

Tabela VIt - Evolugdo Investimantos Imobiliarios
Dezembro f 2015 Junho { 2015 Variagio
Desctigio
Valoras - R$ % v \falores - R$ % V % H

INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS 1.439.761,42 100,00 886.536,19 100,00 62,40
tmével Coelho Redrigues, 1573 - Teresina — PI. (*) 997.386,35 69,50 744.218,18 75,31 34,02
_Tereno 814.932.40 529.655.74
. Edificagbes $82.454,45 214,562,44
imével Coelhe Rodrigues, 1390 - Teresina « PL(") 437.701,32 30,50 244.006,12 24,69 79,38
. Temrene 385.824.80 174.937.96
. Edificagies 51.876.72 69.068,16
Totais 1.435.028,17 99,68 968,224,30 111,47 45,22
. Terreno 1.200.757,00 704.593,70
. Edificagbes 234.331,17 283.630,60
{+) Bepraciagio 2.243,30 0,16 108.704,66 12,26 | (97,84)
{+] Provisio Alvgusis 7.016,55 0.49 7.016,35 0,79

Fente: Controles Intemos ! Balancetes Mensal - Dezembro / Junho/2015
{"} REAVALIAGAC Contabilizada em Outubro / 2015, conforme Laudo de Reavaliagio de 30/09/2015.

Comentario — Rendimentos auferidos com alugueis da carteira imobilidria sdo componentes da taxa de retorno
dessa modalidade de investimento. Quer pelo fato determinante do fluxo descontade da operagéo que determina
o valor do afivo, quer pelo fato de ser o Unico fator de liquidez desta modalidade. Inadimpléncia de locatario

provoca perda de rentabilidade e redugao do fluxo de caixa.

1.4.3. Empréstimos e Financiamentos a Parficipantes

Dentre os investimentos a PREVBEP adoia a politica de concessio de empréstimos simples aos Participanteé e
Assistidos, obedecendo ao limite percentual de aplicagio definido na Resolugdio n® 3.792, de 24/09/09, do
Conselho Monetario Nacional, ¢ as normas internas da Entidade. No quadro a seguir s8o demonstradas as
posicdes de saldos do 2° semesire de 2015 e 1° semestre de 2015,

Tabala X — Evolugo Empréstimos & Financiamentos a Participantes

Discriminagéo Dezembre { 2015 Jupho 7 2015 Variagéio
Valor — R$ %V Valor — R$ %V %H

EMPRESTIMOS 441.053,68 100,00 417.186,08 100,00 572
+ Principal 446.408,5¢ 101,21 425.627.89 102,02 4,88
(+) Inadimplentes 62.949,18 14,27 54.432,17 13.05 15,65
{-) Provis&o Liguidagae Duvidosa 68.302,04 15.48 82,873,908 1507 8,63
Fonte: Batancetes Menszis f Controles Internos da PREVBEP.

{*) — Saldog em 31.12.2015 & 30.08.2015. Jurcs: 1,00 % a.m. Comegao: TR M [ Texa A ¢a0: R§ 2,00 em cada prestagic mensal.

Comentario — Os riscos apresentados na carteira de empréstimos a participantes da PREVBEP s3o muito
pulverizados, em razio de montantes individuais pequenos e limitados a madltiplos da remuneragdo dos
participantes ativos e ao heneficio dos participantes assistidos. As parcelas mensais de reembolso cobradas dos
participantes ativos s8io debitadas em conta corrente na data dos recebimentos dos saldrios junto ao

Patrocinador, enquanto as relativas aos participantes assistidos séo cobradas na folha de beneficios.

Observamos que as inadimpléncias posicionadas em Dezembro/2015 (R$ 62__._ 9,18) representam 14,27% do
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saldo da carteira de empréstimos, estando acima do patamar satisfatorio de 1% para esse tipo de risco de
crédito. A INADIMPLENCIA, conforme citagbes nas Manifestacbes anteriores advém dos processos judiciais n°
0014633-67.2010.8.18.0140, tramitando na 5* Vara Civel da Comarca de Teresina, desde 2010, cujo Requerido
desligou-se do BEP S. A., e n® 0027966 40.2014.8.18.0140, tramitando na 72 Vara Civel da Comarca de Teresina,
cujo Requerido (autofinanciado) encontra-se desaparecido de Teresina, com enderego ignorado. Saldo devedor
registrado na data base de 31.12.2015, em “Inadimplentes” — R$ 20.247,67 & R$ 37.164,20, respectivamente,
totalizando R$ 57.411,87; o restante R$ 5.537,31, segundo informagbes da Diretoria do Seguridade e

Administracéo, refere-se a diversos tomadores regularizados apos a data base da informagao.

Recomendagéio — Tendo em vista que a inadimpléncia continua crescendo (de 11,01% em dez/2014 para 13,05%
em junho/2015 e para 14,27% em dez/2015), reiteramos a recomendago feita na manifestagao anterior de que a

PREVBEP adote medidas para reverter tal situago, informando ao Conselho Fiscal acerca das medidas
adotadas.

1.5. Rentabilidade

1.5.1. Renfabilidade Comparada

Tabefa X| — Rentabilidade Comparada

Ativos 2° Semestre 2015 1° Semestre 2015 Wariagao

Valor — R$ %oV Valor - RS %V % H
Renda Fixa 3.007.117,64 82,35 7.061.442,24 98,99 567.41)
. Fundo BB Tema do Sol 3.007.117 64 7.061.442.24 (57.41)
Imévels () B607.550,08 16,64 41.182,92 0,58 1.375,24
Empréstimos a Participanies 36.899,65 1,01 30.728,62 D43 20,08
Tolais 3.651.567,37 100,00 7.133.363.78 100,00 {48,81)

Fonle: Demonslragdes Contédbeis PREVBEP,
{*) Reavallacio Sstembro 2015 conforme legisiagho em vigor.

Comentério — Comparando-se a rentabilidade entre o 1° semestre/2015 e o 2° semestre/2015, observamos um
desaquecimento da ordem de 48,81%, ocasionado, principalmente, pela queda na rentabilidade do Fundo BB

Terra do Sol, embora haja uma considerada elevagdo na rentabilidade de Imdveis, em razdo de reavaliagio.

1.5.2. Evolugdo da Rentabilidade por Segmentos

Tabela IV - Evolugio da Rentabilidade Por Segmento f 2% Semestre 2015
Ativos
Plano Previdencial PGA Indicadores (%)
Meses Renda Renda | Meta INPC TR
Fica Iméveis | Emp. Total Fia | Atuarial cDl IBOV. INFC (500 | TR | {+)500
' % %
Julho £ 2015 0,395 0,420 | (0,241) 0389 | 0,385 0599 | 1177 | (4170} | 0,580 0609 | 0231 0,242
Agosto 2015 0,921) 0422 2,158 | (0.898) | (0,920) 0565 | 0250 | (8,330) | 0.250 0,263 | 0,187 0,196
Setembre 1 2015 0,165 0423 1.669 0,174 | €163 0560 | 1,107 | (3.380) | 1,800 1,890 | 0,192 0,202
Qulubro { 2015 1,339 | 64,756 1,067 1,904 | 1,343 0547 | 1,108 1800 ] 0770 0809 | 0170 0,179
Novemnbro § 2015 0,269 0,712 1.037 0272 | 6271 0,498 | 10585 | (1,830) | 1,110 1,966 | 0,130 0,136
Dezembro / 2015 0,857 | {0,054) 0,480 0,548 | 0,556 0523 | 1181 | (3.230) 0,900 0,945 | 0,225 0,236 |
2° Semestrs 1928 | 62,712 5,870 2564 | 1,925 3,497 | 10,359 | (16,189) 4,474 4,688 | 1.611 1,692 \/\
Acurn | 1° Semesire 6,734 2,601 5,448 6690 | 6736 2879 2879 2,879 6,802 7,142 | 0181 0,130 ‘&)
Ano 8680 | v2aa 11,318 9,254 8,661 6,376 | 13,239 ] {13,31 p) 11,276 11,340 | 1,782 1,882 )

Fonte: PRP / DNP — Menzal — PREVBEP / Controles Inlemos }



Comentério — Os investimentos do Plano de Gestao Previdencial — PGP e Plano de Gestio Administrativa —
PGA encerraram ¢ ano com uma rentabilidade acumulada de 9,25 % e 8,66 %, respectivamente, acima 2,87% e
2,28 %, respectivamente, da Meta Atuarial. Em relacio aos segmentos que o compdem, observamos:

Renda Fixa — Onde estdo alocados 98,12%, dos recursos para uma rentabilidade de 8,66%, acima 2,28% da
Meta Atuarial, que era de 6,38%.

Investimentos Imobillarios — Onde estio alocados 1,44% dos recursos, apresentou uma rentabilidade de
72,31%, acima da Meta Atuarial, que era de 6,38%. Observe-se que houve reavaliacio conforms a legislagio em
vigor.

Empréstimos a Participantes — Onde estdo alocados 0,44% dos recursos, apresentou uma rentabilidade de
11,32%, acima 4,24% da Meta Atuarial, que era de 6,38%. Observamos, ainda, que as rentabilidades acumuladas
do Plano de Gestdo Previdencial — PGP e do Plano de Gestdo Administrativa — PGA ficaram abaixo do CDI em
3,18 % & 4,58 %, do Benchmark {INPC + 5,00%).

1.5.3. Resultados Comparados

Tabela Xlll — Resultado Comparado
Descrigéo 2° Semestre { 2015 1° Samestre § 2015 Variagdo (% H)

ADICOES 330.454,76 31427423 5,15
[-] Dedugtes 1.108.277 .69 1.057.945,06 4,76
[-] Custeio Administrative 513.051,24 513.051,24

[+] Resultados dos Investimentos 2.090.398,23 6.587.161.40 {68.27)
[-#+} Constiluigao ! Revers3o de Provisfes Aluariais 24287673 223 046,18 8,24
[-#+} Constituigio f Reversic de Fundos 6.143.918 56 &23.324.26 885,67
RESULTADO 6.700.566,89 4.424.168,90 49,43

Fonte: Balancetas Junho ¢ Dezembro 7 2015,

Comentarios

Como se observa na tabela acima, as variagbes acentuadas estdo localizadas nas constituigbes/reversdes de
provisbes atuariais e fundos, ou seja, no final do 2° semestre/2015, quando do fechamento do balango do
exercicio, os valores contabilizados nestas rubricas s&oc mais acentuados e foram adequados & nova legislagéo.

O Custeio Administrativo é orgado anualmente com repasse entre as contas mensalmente, portanio iguais em

ambos os semestres.

1.1.Gestao de Riscos

Para Gerenciar os riscos de mercado e liquidez inerente a cada Fundo, a Administradora Externa possui em sua
estrutura uma Geréncia Executiva responsavel por estes riscos. Adotando a politica de segregagéo entre a gestéo
dos portfdlios e a gestdo de risco, as responsabilidades dessa Geréncia, em relagio aos riscos de mercado e
liquidez, consistem em:

&) Propor politicas e estratégias para gerenciarmento dos riscos de mercado e liquidez;

b) Propor desenvolver modelos, processos e instrumentos para identificar, avaliar, monitorar @  controfar os riscos
de mercado e de liquidez;

¢} Assessorar na gestdo dos riscos de mercado e liquidez dos Fundos de Investimentos; l\
d) Avaliar a aderéncia dos modelos de riscos de mercado;

e) Promover o alinhamento da Entidade & regulamentagdo e aulorreguiacdo referente & gestdo dos riscos dedw

s
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1.6.1. Risco de Mercado

Considerando que os recursos da PREVBEP esifo investidos, majoritariamente, no segmento de renda fixa,
através do Fundo BB Terra do Sol FI Multimercado, Fundo Exclusivo, o controle dos riscos citados € feito em
areas especificas do gestor, cabendo a eles zelar pela adequada gestio dos riscos envolvendo os investimentos
da Entidade. '
O Monitoramento deste risco na Entidade da-se dentre oufros melos, pelo:

a) Acompanhamento didrio/mensal dos Relatérios Gerados sobre o Desempenho do Fundo BB Terra do Sol, em
seus segmentos de aplicagdo, em renda fixa e varidvel.

b) Confronto dos relatérios de posigao dos fundos com os limites regulamentares especificos.

Os critérios de precificagiio dos ativos e avaliagdo de risco do gestor foram avaliados no processo de sua
contratagéo e s3o reavaliados petiodicamente.

Os riscos de mercado estao em conformidade com os estabelecidos na Politica de Investimentos & nos
Nommnativos da Resolugao CMN n® 3.792, de 24 de setembro de 2008, e IN/SPC/MPS n® 14, de 18 de janeiro de
2007.

1.6.2. Risco de Crédito

O comité de crédito do gestor externo dos investimentos é responsavel pslo acompanhamento do risco de crédito
das instituighes financeiras e nao financeiras. Além dos critérios de anélise de crédito usuais, ¢ considerada a
classificacdo de “rating” (avaliagio} estabelecida pelas agéncias especializadas. Caso um titulo possua “rating”
(avaliagdo) de mais de uma agéncia & vélido © menor “rating” (avaliacio).

Na PREVBEP a gestfio do risco de crédito estd sendo realizada considerando principalmente a classificaggo de
risco das principais Agéncias classificadoras de “ratings” (avaliaggo), em titulos de divida bancéria ou corporativa e
nas operagbes de crédito estruturadas, sem prejuizo as anélises realizadas antes da aquisigdo dos ativos.

O risco de crédito das carfeiras da PREVBEP também é administrado através da definigio de limites de

diversificagio por emissor.

1.6.3. Risco de Liguidez

A PREVBEP mantém rigoroso sistema de fluxo de caixa @ mediante andlises contébeis do Aftivo e Passivo, de
forma regular, sao feitas avaliagbes para apurar quaisquer focos de perda decorrente da inexisténcia de recursos
suficientes para o cumprimento dos compromissos assumidos nas datas previstas. Ainda todos 0s compromissos
s80 quitados nas datas aprazadas evitando-se encargos por atrasos.

Ademais, considerando que o fluxo de receita Previdencial é Insuficiente para honrar mensalimente a folha de
beneficios, sdo programados resgates do Fundo, para a data préxima de pagamento, evitando-se valores em
caixa sem rentabilidade, até porque devemos considerar as possibilidades de perda decotrente das diferencas
temporais entre os fluxos de caixa gerados pelos ativos e passivos, bem como, de perda decorrente da venda

forgada de ativos a pregos inferiores aos de mercado.

1.6.4. Risco Operacional
A PREVBEP zela permanentemente pela exatidso e pela consisténcia das informagbes cadastrais, determinando\/

procedimentos de conting@ncia e a segregagho de fungbes entre usudrios e administradores de sistemas, de %}

forma a garantir a integridade e segurang¢a dos dados armazenados. ?\-'\\Q \
A




Atento a possiveis riscos operacionais advindos de Recursos Humanos efou de Sistemas, quaisquer alteragbes
operacionais e ou legais s8o disponibilizadas aocs colaboradores da area contabil & de seguridade. Também séo

orgadas, anualmente, verbas para fins de freinamento de pessocal.

1.8.5. Risco Legal
A PREVBEP possui uma agenda de compromissos (periodicidades e responsaveis), para minimizar o risco do
ngo cumprimento de obrigagbes legais ou regulamentares, alem da contratacao do Dr. Francisco Mazza de

Castro que presta uma assessoria juridica nas esferas civeis e trabalhistas, com excelentes resultados.

1.6.8. Risco Sistémico
QO gerenciamento do risco sistdmico é realizado pelos gestores buscando sempre minimizar a exposigdo dos
ativos a riscos desta natureza, ou seja, atentos as variagbes ocomidas no mercado financeiro quando da

negociagio de papéis do Fundo.

1.6.7. Risco de Gestio

A terceirizacfo da gestdo de recursos requer o monitoramento dos prestadores de servigo que se encarregam da
tarefa. Para mitigar esse risco, todos os processos de selegfio dos gestores so conduzidos conforme diretrizes
estabelecidas em documentos internos.

Além disso, had o acompanhamento, com assessoria de consulioria especializada, dos seguintes pontos relativos
aos gastores terceirizados:

- Alferagdes profundas na estiutura da instituigdo gestora dos recursos;

- Mudancas na equipe principal;

- Mudanca de perfil de risco dos investimentos;

- Eventuals desenquadramenios.

Com isso, o risco de gestéio e, consaquentemente, o risco de terceirizagdo & minimizado.

1.6.8. Divergéncia nao Planejada — DNP

Tabela XIV - Divergéncia néc Planejada — DNP
Exercicio 2015
Descrigio
Jan Fev, Mar Abr, Mai Jun. Jul. Ago. Set Out Nov, Dez Acum.

Renda Fixa 0527 | 1772| 0457 |2815) 0263 0,840 | 0395| 0921 | 065| 1,339 | 0,2893 | 0,557 86603
P | Imdveis 0294 | 0497 | 0431|0518 0417 | 0418 | 0420 0422 | 0423 [ 64,756 | 0,7123 | -0,054 72,313
G | Empréstimas 0223 | 1972 0212|1138 | 0581 1,208 | -0841| 2458 | 1,669 | 1,0667 | 1,0374 | 04802 11,318
P | Consolidade 0523 1,760 | 0456 | 2,589 0364 | 0,838 0,389 | -0.896 | 0,174 | 1,2044 | 02792 | 05479 9,254
TMA TR + 5% 0458 1 0,384 0,428 | 0,475 0483 | 0549 | 0592 0,555 | 0,560 | 05471 | 04977 | 05923 63763
P | TMA TR + 5% 0456 | 0384 | 0498|0475 | 0483 0549 0509 | 0555 0560 | 06471 | 04977 | 05993 68,3763
G | Retomo 0528 1,772| 0468|2616 | 0362 0240 | 0395 -0920| 063 133M | 0,2705 | 0,5561 86613
A | Desvio Padrée 0,807 | 0858 0713|1.080) 1131 | 0206| 0247 | 0635| 0538| 05947 | 0,50%6 | 0,005 11,84

Fente: PRP / DNP — Mensal ~ PREVBEP ! Cantroles Inlamos,
Demonstrativo das DNP’s dos planos PGP e PGA, no 2° semestre de 2015, calculadas conforme o que dispde a
InstrugBo PREVIC n® 02/2010,
Constatacio — No Plano de Gestdio Previdencial -~ PGP ocorreram DNP's negativas nos segmentos de Renda
Fixa no més de agosto (0,921), Empréstimo no més de Julho (0,841} e Inveslimentos Imobiliarios no més dw
a

Dezembro (0,054), mesmo com reajustes revisionals nos alugueis programadds para o periodo Janeiro/2015
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Dezembro/20118, sendo que a partir do dia 01 de janeiro de 2019 os reajustes obedecerao as regras do IGPM —

Alugueis ou outros que venham a substitu-lo. No Plano de Gest&o Administrativa — PGA ocorreu DNP negativa

no més de agosto {0,92).

1.6.9. Classificagao de Riscos das Principais Agéncias Classificadoras

Tabela XV ~ Classifica¢io de Riscos

Moody's 84&P Fitch
Longo Prazo | Curio Prazo | Longe Praze | Curlo Prazo | Longe Prazo | Curto Prazo
Aaa AAA AAA, Frime
Aat Ab + A+
AT+ F1+
Aa2 AR AA Grau Elevado
P1
Aad Al - AA -
Al At A+
A-1 F1
A2 A A Grau Médio Elevado
A3 A- A-
P-2 A2 F2
Baatl BEB+ SBB+
Grau Médio Baixe
Baa2 BEB BBE
pP-3 A-3 F3
Baa3 BBB- BEE -
Ba1 BB+ BB+
Grau de Néo Investimento
Ba2 BB BB
Ba3 BB - BB -
B B
B1 B+ B+
B2 ’ B B Altarnente Especulaiivo
B3 8- B-
Caal CCC+ Risco Substancial
Mot Prime .
CaaZ ccC Extremamentie especulativo
Caad CCG - c CCC C
oC Em moratdria com uma pequena expectativa de
Ca recuperagéo
c
] oo
f W) ! oo i Em Moraidria
i D
Fonls: Brasil Econdmico
Moody's
Gravs de invesiinento:

Aaa; menor grau de risco.

Aa (Aal, A=2, Aad) alla qualidade da nota, com risco de crédito muito baixa.
A (A1, A2, A3): grau medic-alto.

Baal, Baa2, Baa?: risco de credilo moderado.

Grau especulativo

Ba1, BaZ, B2 queslionsvel qualidade de crédito.

B4, 82, B3: sujeltas a alto risco de crédito.

Ceal, Caa2, Caal: exlt g pobre quafidade de crédilo.

Ca: allamente especulativas ou normaimente em faita com as obrigagdes de depdsilo.
C: mais baixa classe de titlos & potenciaiments de valorss de recuperacio baixos,

Standard and Poor's (S&P)

As noias de risco da SBP vao de AAA (iriple A, no jarg#o econtimico) até O (grau especutativo). Dentre de cada nota ha alnda uma classificagio positiva, nogativa & neutra

para cada mallﬁdagéo, A classificagso posiliva indica que na proxima avallagio a tendéncia é de afta da nota, assim come ¢ negativo Indica queda e neulre, estabilidade.
Grau de investimento na B&F: AAA, AA, A ¢ BBE.

A partir de BB, a agéncia classifica 0 emissor do tilulo como grau especulativo, ou $8j8, ndo garanle a solvéncia de tHulos.

Fitch

De AAA até AA-: grat) elevado.
A+ até BBB-: grao médio.

BB+ alé BB-: grau especulalive.

B+, B e B« aitamente especulativo. |
COC até D - Risgo subslancial até moratdria, \\\\



1.7. MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE OS RECURSOS GARANTIDORES DO PLANO DE
GESTAO PREVIDENCIAL - PGP E DO PLANC DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA E SUAS POLITICAS DE
INVESTIMENTOS

Apods andlises efetuadas na documentaggo relativa ao 2° SEMESTRE DE 2015, encaminbada ao Conselho Fiscal,
espelhadas nos itens 1.1. a 1.6., daste Relatdrio, e em atendimento aos Incisos | e Il do artigo 12 da Resolugéo
do CGPC n°® 13, de 01 de outubro de 2004, constatamos que a gestdo dos recursos do Plano de Beneficios
Definidos — BD, Gestdo Previdencial — PGP e Gestdo Administrafiva — PGA estdo aderentes & Resolugio do
CMN 3.792/09 e demais normas emitidas pelos orgdos reguladores e fiscalizadores, atendendo as direfrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos de 2015, devendo ser considerados os comentarios e as

recomeandacdes apresentados.

2. ADERENCIA DAS PREMISSAS E HIPOTESES ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS BEP
2.1. Populagao de Participantes

Tabela XV| — Evolugdc Populagio de Participantes

M.12.2015 30.06.2015 Variagio
Participantes
Quant. %V Quant, %V % H

Alivos 36 19,05 s 2021 (5.,26)
Autopatrocinado 13 741 14 7.45 7,14}
Assislidos (Aposentados) 107 56,08 105 55,85 0,95
Pensionistas 33 17,46 H 16,42 6,45
Tolais 189 100,00 188 100,00 0,53

Fonte: Conlrcles internos de PREYBEP.

Comentario — Em razdo de ¢ Plano estar fechado a novas adesbes, exceio aqueles procedentes de antigo BEP,
hoje atuando no Patrocinador, a movimentagéo da Populago de Participantes processa-se apenas entre Ativos /
Autopatrocinado e Assistidos (Aposentados/Pensicnistas).

A elevaggo de um participante no exercicio de 2015 ocorreu em razio de duas pensdes que estavam
computadas como uma.

2.2. Premissas Atuariais - 2015

Tabela XVl — Premissas Aiuarials — 2015

Premizsas | Taxa Real Anual de Juros Projegdc Crescimento Fator de Capacidade Crescimento
Econdmicas e | {Taxa de Desconte Atuarial) Real de Salario Capacidade Beneficlos indexadar do Plano
Financeiras 45% a. a. 3,10% a. a. 100,00% 0,00% a.a. INPC
Tabua de Mortaildade Geral Tabua de Enirada em Invaldez Tébua de Mortalidade de Invélidos
B AT-2000 suavizada em 10% ALVARO VINDAS Winklevoss
Casados Diferenga tdade Entre Entrada de Aposentadoria Tetmpo de Contribuigio Rotatividade
Demograficas Titular @ Canjuge Programada (1) & Previdéncia Social (Tumover}
82% 4 anos 102 % Elegibilidade Idade Atual - 18 Anos Néeo Aplicado
Estatisticas Participantes (™) (1) Legenda
Alivos | Aposentados Invélidos Pensionisias Os participantes aposentam-se quando preenchem
Frequéncia de Participantes 47 96 13 a primeira das seguintes condigdes:
Frequéncia de Grupos Familiares 33 « 65 (60) anos de idade para homens (mulhetes); e
Idade Média (anos) 55 68 82 72 + 10 anos de senvigos na patrocinadora. Ou,
Tempe Médio ds Empresa {anos} az + 35 (30) anos de INSS para homens (mulheres); &,
Tempe Médio de Servigo Futuro {anos) 3 « 57 anos de idade; a,
Folha Salario Mensal 345.805,15 138.130,18 15.676.73 12.311,63 - 10 anos de servigos na patrocinadora.
Saldrio Médio 7.357,56 (Mirador 186/2016). (
Beneficio Médio Mensal 1.438,86 1.205.90 373.08 /] 0



Fonte: Mirador { Avaliagio Atuarial 2015.

(") Frequéncia Participanies: Ativas - No Patrocinador / Autofinanciado (33 + 14} = 47
Assistidos {Aposentade) — Invalidez | Tempo Servigo / Outros (13 + 96) = 108
Pensionistas - 33
Total - (47+109+33) = 189

Comentério — Para projecio do passivo previdenciario do Plano BEP, foram consideradas as mesmas premissas
e definigdes daquelas praticadas na avaliagdo atuarial do encerramento do exercicio de 2014, com excegéio do
crescimento real de saldrios que passou de 2,50% para 3,10% ao ano (Mirador 186/2016).

A Taxa de Juros Anual (taxa de desconto atuarial) esta adequada as exigéncias das Resolugbes N° 09 e N° 10
do CNPC, publicadas nos meses de novembro e dezembro de 2012, respectivamente.

2.2.1. Plano de Custeio

Em vista da possibilidade de utilizaggo de parcela do Superavit Técnico para readequagéo das contribuigbes de

participantes, assistidos e Patrocinador, foram mantidas as aliquotas vigentes até a definigio dos novos
patamares contributivos na seguinte caracteristica.

¢ Participantes Afivos

Percentual sobre o Salério de Participacdo (SP), em fungao da idade de ingresso no plano: 1,2% aos 18 anos,
incrementando-se em 0,04% por idade, até a idade de 48 anos; mais 1,6% sobre o excesso do Salario de
Participacdo em relaqéo 4 metade do teto do salério de beneficio do INSS; mais 5,6% sbbre o excessd do Salério.
de Pal_'ticipagéo em relagio ao teto do salério de beneficio do INSS, até o limite regutamentar.

OParticipantes Assistidos

6,0% sobre o valor da suplemeniagio paga pelo plano para aqueles aposertados com 30 ou mais anos de
servico até a aposentadoria. Nao existem contribuicbes para o grupo de pensionistas.

{ Patrocinador

Percentuais de contribuicdo paritarios aos dos participantes ativos.

2.3. Atlvo Liguide do Plano Previdencial

Tabela XVIll - Demonstrativo do Ativo Liquido _
Desaricio Dezembro [ 2018 Junho / 2015 Variagdo
‘Walor — R$ %V Valor — R$ %V |  %H
Ativo Tolal 113.850.100,27 100,00 112.883.853 45 100,00 0,86
[ Exigivel Operacional 174.383,95 0,156 254.485,18 0.23 {31,48)
[+] Exigivel Contingencial 7.718.230,82 6,78 8.770.244.94 T.77 {12,00)
[] Fundos 20.731.745,66 18,21 13.935.837,19 12,35 48,77
] Fundos Administrativos 13.226.652,56 13.176. 708,46 0,38
[1] Fundos Previdenciais (1) 7.505.093,10 100,00 750.128.73 100,00 888,65
Raserva Especlal — Participanies 5.122.226,04 68,25 5158.105,35 68,25 888,35_
Resarva Especial — Patrocinador 2.382.867,06 31,75 241.023 38 31 .7_5 388,65 .
Alivo Liguido do Plano 85.225.739,84 74,88 89.823.286,14 7965 0,55 \f

Fonie: Balanceies Junho e Dezembro f 2015,

Comentério — A Resolugdo CNPC n° 22/2015, entre outros pontos, estang
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a). A definigdo de limites de DEFICIT e SUPERAVIT se dard em fungio do DURATION dos Planos, criande uma
ZONA DE EQUILIBRIO, onde ndo & necessario o equacionamento de DEFICITS nem a distribuigéo do
SUPERAVITS.

b). Para SUPERAVIT TECNICO, o limite da Reserva de Contingéncia [em %] serad igual ao menor entre [25% e
10% + {1% de DURATION}).

c). As novas regras sntram em vigor a partir em 03.12.2015, sendo que a partir dos resultados do exercicio de
2015 a sua aplicagiio ¢ obrigatoria.

Assim, foi apurado para formag8o dos Fundos Previdencidrios o valor de R$ 7.505.093,08, em 31.12.2015, sendo
alocados: R$ 5.122.226,04, na conta do PARTICIPANTE (referente a proporgdo de 68,25% do total apurado) e
R$ 2.382.867,06 na conta do PATROCINADOR (referente a proporgae de 31,75% do total apurado)

2.4. Evolugdo do Patrimdnio Social

Tabela XIX — Evolugéo Fatriménio Social

Discriminagdo Dezembre § 2015 Junho { 2015 Variagfo
Valor — R$ %V Walor - R$ %Y % H
PATRIMCNIO LIGUIDG COBERTURA DC PLANO §5.226.739.84 80,43 89.923.286,14 86,58 {5,22)
[+} FUNDOS 20.731.745,66 19,57 13.935.837,19 1342 48,77
Fundas Adminisizafivos 12.226.852,56 12,48 13.176.708,46 12,69 0,38
Fundos Previdenciais 7.605.093,1¢ 7.08 759,128,73 073 888,65
Reserva Espacial — Participanies 5.122.226,04 518.105,35
Reserva Espacial — Patrecinader 2.382.867,06 241.023,38
PATRIMONIC SOCIAL 105.857 485,57 100,00 103.859.123,33 100,00 202

Fonte: Balancetes Junho & Dezembro f 2015,

Comentéario — Duas variaveis comp@em o Patriménio Social da Entidade, o Patrimdnio de Cobertura do Plano e
os Fundos. A evolugBo apresentada pelo Patrimdnio Social neste semestre foi de 2,02%, em relagdo ao 1°
semestre de 2015, resultando num Patrimdnic Social de R$ 105.957.485,57, em 31 de Dezembro de 2015,

2.5. Evolugdo do Passivo Atuarial

Tabela XX — Damonstralivo da Composigis Consolidada das Provisies Matemdticas

Desorigo Dezembrt.a f 2016 Junhe ! 2015 Variagio
Walor - R$ %V Walor — R$ %Y % H
PROVISOES MATEMATICAS 68.874.850,36 | 100,00 69.721.480,54 100,00 {1,21)
BENEFICIOS CONCEDIDOS 33.124.246,95 | 48,08 29.826.060,09 42,78 1,06
BD E ESTRUTURA DO REGIME DE CAPITALZACAO 33.124.348,95 29.826.060,09
Valor Atual dos Beneficios Fuluros Programados 27.358.374 59 25.074.382,21
Vaior Atual dos Beneficios Fuiuros Mac Programados 576597236 4.751.677.88
BENEFICIOS A CONCEDER 35.750.503.47 | 5191 33.895.420,45 57,22 {10,39)
BD E EST. DO REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGRAMADA 35.233.308,02 39.197.719,19
Valor Atual dos Bensficios Futures Programados 26,181.048,78 40,692 935,73
[-] Valor Atual das ContribuicGes Futuras do Patrocinador 473.870,38 747 608,27
[ Valkor Atual das Contribuigbes Fuluras dos Partivipantes 473,870,328 747.608,27
BD E EST. DO REGIME DE CAFIT. NAO PROGRAMADA 517.195,39 §97.701,26
Valor Atual dos Beneficios Fuluros Mao Programados 53110743 73167618
[-} Walor Atual das Contribuigies Futuras do Palrocinador 6.256,02 16,967 ,46
[-] Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes 6.956,02 16,987 46 (

Fonte: Avaliagao Atuand / Mirader Atuarial
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Comentéario — O decréscimo entre o 1° semestre / 2015 e 0o 2° semestre / 2015 6 rasultado de ajustes para

atender as normas atuais, conforme mencionado no ltem 2.3. — Comentarios.

2.6. Receitas Previdenciarias

As Receitas Previdencidrias do Plano de Beneffcios Definido — BD representam as contribuigdes nommais,
amortizagbes e custeio administrativo Previdencial. Na expectativa de aprovacdo das Alteragbes do
Regulamento com Suspensdo de Contribuiges foram orgados valores para esta rubrica apenas nos meses de
Janeiro a Abril/2015.

Tabela XX - Recsitas Previdencidrias
Valores em Reais GQuantidades
Discriminagac 2° Sernf2015 1¢ Semf2015 Var 2° Semi2015 1° Semi2015 Var
Valor %V Valor % V % H Unidade(") %V Unidade("} %V % H
Adivos 123.862,22 37,48 132.293,35 42,09 - 837 34 6,60 37 2741 - 811
Autopatrocinado 57,392,285 17,37 5020417 15,97 14,32 13 14 10,37 - 714
Assistidos 59.478,96 18,00 48.92049 15,57 21.58 85 83 81,48 241
Patrocinador 8583440 | 2688 82.742,92 26,33 7,36 1 1 0,74 -
Subtotal 329.567.86 29,73 314.157.93 99,96 4 133 6,60 135 100,00 - 1,48
Out. Rec. Corrente 886,90 0,27 116,30 0.04
TOTAIS 330.454,76 | 100,00 314.274,23 100,00 515 133 6,60 136 100,00 - 4,48

Fonte: Demensiragies Contabeis PREVBEP.
{*} Quantidade Corespondents aqueles que contdbuem efethvamente para PREVBEP.

Comentdrio — As Receitas Previdencidrias no 2° semestre de 2015, regisiradas contabilments como ADICOES,
totalizaram R$ 330.454,78, em Dezembro / 2015, representando uma variacdo positiva de 4,91% em relagée ao
1° semestre de 2015, consequéncia de aumento salarial da classe.

2.7. Despesas Previdenciarias

Tabela XXII — Despesas Previdencidrias
Valores em Reais Quantidades
Disariminagso 2° Semesire 2015 1° Semastre 205 Var | 2° Semestre 2015 1¢ Semesire 2015 Var
Vator %V Valor %V % H Unid. %V Unid. %V % H
Tempo Contribuicio 865.798,69 80,27 830.037,40 78,46 431 90 63,38 ar 62,59 345
Idade: 8.152,27 0,85 9.152,28 0,67 | (0.00) 4 2,82 4 2,88 -
lnvalidez 101.6839.27 9,44 95.969,79 9,07 612 13 9,15 12 8,63 833
Pansdes 80,025,860 | 7.42 79.522,37 7.52 0,63 33 23.24 3 23.74 -
Auxilio Dosnga 21.764,30 2,02 43.263,22 4,09 | (49,69) 2 1,41 3 2,16 {33.33)
Subtotais 1.078.580,13 100,00 1.067.945,08 103,00 1,95 142 100,00 138 _1 00,00 2,16
Resgates
Totais 1.078.580,13 | 100,00 1.057.945,06 100,00 1,85 142 100,00 1391 100,00 2,18

Fonle: Demonstragbes Contabeis PREVBEP.

Comentario — As obrigacbes com beneflcios no 2° semestre de 2015, registradas contabilmente conu&%i

DEDUGOES, atingiram o montante de R$ 1.078.580,13, superior em 1,95% em relagéo ao 1° semestre 2015.
e
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2.8. Fluxo Operacional

Tabala XXIll — Fluxe Operacional

2° Semestre / 205 1° Semesire f 2015
Descrigéo
Projetado Realizado Var % H Projetado Realizado Var % H
Adigtes 330.454,76 313.752,96 314.274,23 0,17
Dadugdes 1079.371,68 | 1.108.277,69 2,68 1.079.371.68 1.057.945,06 - 1,89
Fluxc Operacional - 107937168 | - 77782293 - 268| - 76581872 - 743.670,83 2,15

Fonte: Demonsiragbes Contébeis PREVBEP

Comentario — O Fluxo Operacional negativo decorre das contribuigbes (Adiges), que permanecem restritas

apenas a Alivos.

2.8. MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE A ADERENCIA DAS PREMISSAS E HIPOTESES
ATUARIAIS DO PLANO DE BENEFICIOS BEP REFERENTE AO 2° SEMESTRE DE 2015

Apods analises efetuadas na documentagdo relativa ao 2° SEMESTRE DE 2015, encaminhada ao Consetho Fiscal,

espelhadas nos itens 2.1. a 2.8, deste Relatdrio, e em atendimente ao artige 19 da Resolugdo do CGPC n° 13, de

01 de outubro de 2004, constatamos que as premissas e hipdteses atuanais e 0s resultados patrimoniais do

Plano BEP, conforme informactes atuariais estio aderentes ao equilibrio patrimonial com relagdo aos

compromissos @ obrigagbes do plano, devendo ser considerados os comentarios e as recomendagbes

apresentados.

3. EXECUGAO ORCAMENTARIA E OPERAGCOES ADMINISTRATIVAS

3.1. Execugdo Orgamentaria do Programa Previdencial — Projetado versus Realizado

Fonte: PRP { Orpamsnto Econdmicaf2015 - PREVBEP / Balancetes - Junho - Dezembrof2015.

Tabala XXV — Execugéo Qrgamentéria Gestdo Previdencial
2° Semeslre f 2015 1° Semestre / 2015
Descrigao
Profetado Realizado Var % H Projetado Realizado Var % H
A Adigbes - 320.454,76 156.876,49 314.274,23 100,33
Palrocinador - £8.834,40 39.262,18 82.742.92 110,80
Participantes - 183.341,18 88.021,67 181.213,84 105,87
Alivos - 123.862,22 61.413,73 132.293,35 115,41
Assistidos - £9.478,98 26.607,94 48.920.49 §3.88
Autopatrocinade - 57.392.28 29.602,66 50.201,17 69,58
Qutras - 856,90 145,86
B. Dadugdes 1.079.371,67 1.078.560,13 0,07) 1.079.371.67 1.057.945,06 {1,99)
Aposentadora Programada 87332168 976.790,23 0,19 873.321,66 §39.189,68 (3,91)
Tempo de Contribuigao 863,696,688 865.798.69 0.24 863.696.88 830.037,40 (3,90)
Idade 9.624,78 9.152.27 (4,81) 062478 9.152,28 4.21)
Invalidez 90.278,22 101.839,27 12,81 90.276,22 95,860,79 6,31
Pensties 92.856,11 80.025,60 {13,82) 92.856,11 79.622,37 {14.36)
Auxilios 2291768 21.764,30 (5,03) 2291768 42.263,22 83,78
Institutos -
Resgate L
C. Resultade - 1.079.371.67 (74812537} (30,69} (922.495,23) (743.670,83) {19,33}':&&\&“’



Comentérlo — Adigbes — Em raz&o da framitagio para aprovagio de Alferagles Regulamentares no Planc de

Beneficios BEP, e Distribui¢io do Superavit, quando havera suspenséo das Contribuigfes, foram orgados valores

para esfas rubricas apenas nos meses de janeiro a abril /2015, razdo do indicador de variaggo elevado

(100,33%).

3.2, Execugdo Orgamentaria do Programa Previdencial — Comparada

Tabela XXV - Execugdo Orgamenléria Gestio Previdencial — Comparada
Deserigéo 2 Var % H
2° Semestre 17 Semestra
A. Adigdes 330.454.76 314.274.23 (4,90)
Patrocinador §8.834,40 82.742,92 (6,86)
Participantes 183.341,18 181.213,84 {1,18)
* Ativos 123.862,22 132.293,35 8,81
* Assistidos 59.478,96 48.920,49 (17,75}
Autopatrocinado 57.382,28 502117 {12.53)
Oulras 886,90 115,86
B. Dedugies 1.108.277.69 1.057.945,06 365
Aposeniadoria Programada 976.790,23 552.484,30 6,58
*Tempo de Conlribuigdo 865.798,69 295.509,59 687
+idade 9.152.27 6.10%,52 (1.74)
sInvalidez 101.839,27 66,487,189 025
Pensdes £0.025,60 53.350,40 {6.78)
Auxilios 21.764,3¢ 15.866,22 (28.77)
Ingtitutos
Outras () 29.897,56
C. Resultado {777.822,93) (743.670,83) 4,59
Fonle: DemonstragBes Contébeis e Orgamento PREVBEP.
(") Provisionamento de Créditos junio ao Paitocinador relativos a ressarcimento que ainda n3o foram honrados, referentes a inclusae na
folha de beneficios de decisdo judicial {Beneficios Cesta Alimentacao).
3.3. Execugao Orgamentaria do Fluxo dos Investimentos do Plano ~ Projetado versus Realizado
Tabela XXVl ~ Fluxo de Investimantos
2° Semestre [ 2015 1° Sermestre f 2015
Descrigio
Projetado Realizado Var % H Projetade Realizado War % H
A. Rendas [ Variagbes Posflivas 7.020.565,95 3.651.567.37 {47.99) 6.659.945,64 713335378 n
Renda Fixa 6.977.115,67 3.007.1 1?,34 (56,90) 6.614.601,97 7.061.442,24 6,78
Fundc BB Tema do Sof FI Multi. 6.977.115,67 3.007.117,64 (56,90) 6.614.801,97 7.061.442.24
Iméveis 29.969.11 607.550,08 1.927,25 32.159,86 41.182,92 28,06
Ermpréstimos a Parlicipantes 13.481.17 36.899,65 173,71 13.183.81 30,728,682 132,02
Outras Rendas
B. DedugdesfVariagies Negalivas. 1.048.147,90 0,00 z14114
Renda Fixa 1.022.988 07
Fundo BB Terra do So! FI Mulli. 1.023.988,07
Iméveis 12,226,565 19.764,48
Empréslimos a Parlicipantss 5.428,06 6.905,15 ¢
Culras Dedugfies 6.478,22 647151 \\,l‘
C. Resullade Fluxe de Investimento. 2.603.449,47 6.659.245,64 7.100.212,64 6,61

Fonte: Demonstragbes Contébeis & Orgamenle PREVEEP.
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Comentéario — Varidveis que dependem das oscilagfes do mercado financeiro ao longo do semestre, e que, neste
caso, foram desfavoraveis, apresentando a rentabilidade realizada em renda fixa inferior em 56,90% as projecbes

para © periodo.

3.4. Execugao Orgamentaria do Fluxo dos Investimentos do Plano — Comparado

Tabela YOI — Fluxo de Investimenios
Exercicio 2015
Descrigio
2° Semesire 1° Bemestre Var % H
A. Rendas | Varlagdes Posilivas 3.651.567 37 7.133.353,78 (48,81)
Renda Fixa 3007.117.64 7.081.442,24 57.41)
Funde BB Terra da Sol FI Multimercado 3.007.117,64 7.061.442,24 (57.41)
Imdveis ' 607.550,08 4118292 1.375.25
Empréstimos a Participantes . 36.893,65 30.728.62 20,08
Cutras Rendas .
B. DedugBesMariacies Negalivas ’ . 1.048.417,90 33141 14 3.062,59
Renda Fixa 1.023.986,07
Fundc BB Terra do Sol Fl Mulimercado 1.023.986,07
Imdvels 12.225 55 19.764,48 (38,14}
Empréstimos a Participanies 5.428,06 5.905,15 {21,39})
Outras Dedugbes 647822 6.471,51 010
C. Resultado Fluxoe de Investimento 2.603.449,47 7.100.212,64 {83,33)

Fonle: Demonstragdas Conldbals @ Orgamento PREVBEP,

3.5. Execugdo Orgamentarla do Custelo Adminlistrativo — Projetado versus Realizado

Tabela XXVl - Execugfio Orgamentdria do Custeio Administrativo - Projetade versus Realizado
2° Semestre f 2015 1° Semestre f 2015
Descrigo
Projetado Realizado Var % H Projelade Realizado Var % H
A. Receitas 7.020.565,25 4.184.618,61 (40,88) 6.764.608,28 | 7.646.405,02 13,04
Gestéio Previdencial - 513.051,24 156.876,49 513.051,24 227,04
Fluxe dos Investimentos 7.020.565,95 3.651.567,37 (47.99) 6.607.731,7¢ | 7.133.353,78 7.95
B. Despesas 812.770,21 596.035.88 (14,36) 700.669,63 72314470 3.21
Pessoal e Encargos 460.140,54 377.494,22 (17,98) 392.654,92 418.901.57 6,68
Treinamentos 7.200,00 7.0235,98 (2,28) 1.800,00 (100,00)
Viagens e Estadias 14.600,00 1.458,38 (90,01) 13.200,00 7.003,47 {46,94)
SBervigos de Terceiros 193.359,31 225.202,66 16,47 172.464,31 189.534,74 9,90
Despesas Garals 135.380,59 81.973.22 (38,45) 198.380,5¢ 105.163,39 {11,171
Dapreciagbes ¢ Amortizagdas 2.089 87 28722 37.29 216981 2.541,52 17143
C. Resullado 6.207.796.64 3.468.582.73 (44,13) 6.063.938,65 | 6.923.260,32 14,17

Fonle: Demonsiragbes Contébels & Orgamenle PREVBEP,

Comentério — Conforme comentario inserido no item 3.1. “Em razéo da tramita¢do para aprovagéo de Alteragbes
Regulamentares no Plano de Beneficios BEP, e Distribuicdo do Superédvit, quando haveré suspenséo das
Contribuigbes, foram orgados valores para estas rubricas apenas nos meses de janeiro a abril /2015", razdo da

auséncia de valores projetados para Gestdo Previdencial no 2° semestre / 2015, Quanto aos valores\\#

:
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“REALIZADOS", iguais em ambos os semestres, tratam-se de previstes orgamentarias mensais iguais no decorrer

do exercicio.

3.6. Execugio Orgamentéria do Custeio Adminlstrativo — Comparado

Tabala XXX — Execugio Orgamentaria do Custeio Administrativo
Exercicio 2015
Descrigao
2° Semestre 1° Semestre Var % M
A. Receilas 4.164.618,61 7.646.405,02 (45,53)
Geslao Previdencig 513.051.24 513.051,24
Fluxo dos Invesiimentos 3.6561.567 37 7.133.353,78 (48,81)
B. Despesas 696.035,88 723.144,70 (3,75
Pessoal & Encargos 377.49422 418.901,57 (9,88}
Treinamentos 7.035,98
Viagens ¢ Estadias 1.458,38 7.003,47 72,18)
Servigos de Terceiros 225 202 86 189.534,74 18,82
Despesas Gerais 81.973,22 105.163,39 (22,05)
Depreciagiies @ Amorlizagies 287122 2.541,53 12,97
C. Resullado 3.468.582,73 6.923.260,32 {49.90)

Fonte: Demonsiraghes Contabsis & Orgamenlo PREVBER.
Comentério — Em relagao ao 1° semestre de 2015, o Resultado da Execugho Orcamentéria do Custeio do 2°
semestre apresentou uma variagdo negativa 49,90%, decorrente, pincipalmente, da performance do Fluxo de

Investimentos, em razio das oscila¢gbes do Mercado Financeiro.

3.7. MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE A EXECUGCAO ORGAMENTARIA DO PLANO DE
BENEF{CIOS BEP REFERENTE AO 2° SEMESTRE DE 2015

Apos andlises efetuadas na documentagéo relativa ao 2° SEMESTRE DE 2015, encaminhada ao Conselho Fiscal,
espelhadas nos itens 3.1. a 3.6. deste Relatério, & em atendimento ao artigo 19 da Resolugée do CGPC n°. 13,
de 01 de outubro de 2004, constatamos que a execugao orgamentsria da Gestdo Previdencial, dos Investimentos
e das Despesas Administrativas do 1° Semestre de 2015 apresentam controles segregados, ensejando o
acompanhamento tempestivo das suas variagdes. Devemos esclarecer que a PREVBEP elaborou Orgamento do
Plano Previdencial, atendende ao § 1° do artigo 16° da Resolugdo CGPC n° 13, de 01 de outubro de 2004, e
Orgamento do Plano Administrative em consonéncia com a Resolugio do CGPC n° 29, de 31 de agosto ' 2009,

8

devendo ser considerados os comentarios e recomendagbes apresentados.

22



4. PLANO DE GESTAQ ADMINISTRATIVA - PGA
4.1. Evolugio do Ativo Liquido do PGA

Tabela X0¢X — Evolugao Ativo Liguide
Dezembro { 215 Junha f 2015 Variagao
Contas
Valor - RS %V Valor - R§ %V % H
A Ativo Tota) 13.271.239.32 160,00 13.240.249,12 100,00 0,23
Disponivel 28.682,00 0,22 47.061,35 0,13 68,17
Realizavel 13.294.824,57 99,57 13.203.405,44° 99,72 0,08
Gestho Administrativa 125.227 .48 0,94 123.288,65 093 1,57
Investimentos 13.089.597,11 98,63 13.080.116,79 98,72 0,07
Permanents 2772275 021 19.782,40 015 40,14
B. Passivo 44.586,76 100,00 63.540,73 100,00 {29,83)
Exigive! Operacional 44.588,76 100,00 63.540,73 100,00 (29,83}
Gestao Adminisiraiiva 44.586,76 63.540,73 (29,83}
Investimentos

Exigivel Contingencial

C. Ativo Liguide (A-B) 13,226 862,66 29,66 13.176.708,46 949,62 0,38

Fomle: Balancetes Junho e Dezembro - 2015,

Comentério — Conforme valores extraidos dos Balancetes de Junho € Dezembro/2015, observa-se pela Tabela

XXX que houve um crescimento no Ativo Liquido do PGA da ordem de 0,38%.

4.2. Fontes e Usos do Custelo Administrativo

Tabela X3XX1 — Fontes & Uses do Custelo Administrative
2° Sermeslre 2035 1° Semesfre 2015 Vartiagéo
Descriglo
Valkor - R$ %V Valor - R$ %V % H

Fontas B867.028,62 103,00 1.346.767.75 100,00 {35.62)

Previdencial 513.051,24 59,17 513.051,24 38,10 -

Resultado Invastimente PGA 353.978,38 40,83 833.716,51 61,90 {57.54)
Uszos 302,00 100,00 298,80 100,00 107

Gestdo Previdencial -

Gestao Investimantos 302,00 100,00 29880 100,00 1,07
Resultado (Fonies-tJsos} 866.727,62 1.346.488,95 (35,63}
Fonte: Demonstragbas Contabeis PREVBER.

Comentario — Os valores “Fontes — Previdencial’, iguais em ambos os semestres, trata-se de previsbes

orgamentarias mensais iguais realizadas no decorrer do exetcicio.

Houve um decréscimo de 35,83% no Resultado das Fontes e Usos do Custeio Administrativo, em comparacaio

semestre.
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4.3. Rateio das Despesas Administrativas

Tabela XXXl - Rateio das Despesas Administrativas

Previdenctal investimentos Total
RATEIQ UTILIZADO EM 2014
48,33% 51,6V% 100%
RATEIO DESPESAS COMUNS PARA 2015
TEMPC DE TRABALHO NAS GESTOES
Cargos

Previdencial Investimente Total
Diretor Superintendante 40,00% 60,00% 100,00%
Dirator Financeire 100,00% 100,00%
Birstor de Seguridade e Administragéo 100,00% 100,00%
Advogade 50,00% 50,00% 100,00%
Funciondric | 50,00% 50,00% 100,00%
Funcionarig Il 50,00% 50,00% 100,00%
Total 290,00% 310,00% G00,00%
Percentual de Rateio 48,33% 51,67% 100,00%
Total 100,00%

Fonte: Orgamento PREVEBEP / 2015,

O custeio administrativo comum &s duas gestdes administrativas, Previdencial e de Investimentos, é rateado de

acordo com percentuais de alocag#o tecnicamente definidos e aprovados pela Diretotia Executiva. O rateio de

custeio administrativo foi elaborado de acordo com o critério técnico de participag&o do grupo de trabalho em

cada gestdo: 48,33% para as despesas com a Gestéo Previdencial e 51,67% para os gastos com a gestao de

investimentos.

4.4. Despesas Administrativas Consolidadas — Projetado versus Realizado

Tabela X2 — Despesas Administrativas Consclidadas

2° Sernestre f 2015 1° Semestre / 2015
Varlagaa Variagho
Contas Projetado Realizado Projelado Realizado
Valor - R$§ %V Valor - R$ % VW % H Valor - R$ %V Valor — R$ %V % H

GESTAQ PREVIDENCIAL 392.811,92 48,33 | 357.8572,05| 5142 (8.89) | 404.466,25 | 4833 268.039,22 | 50,89 (9,01)
Pessoal & Encargos 222 385,92 182.442,96 {17,96) | 222.348,98 202.455 14 (8,95)
Treinamentos/Cong./Semindrios 3.479,78 3.400.48 {2,28) 1.066,23
Viagens e Estadias 7.056,18 704 84 (90,0%) 7.442.82 3.384,77 (54,52)
Servigos de Terceiros 93.450,56 130.318,48 39,45 | 105.278.22 110.146,26 4,62
Deaspesas Gerais 6542944 39.617,63 (39,45) 67.151,64 5{.825,43 (24,31}
Depreciagbes & Amorlizagdes 1.010,04 1.387,66 37,39 1.178,38 1.228,32 4,24
GESTAQ INVESTIMENTOS 419.958.63 51,67 | 338.163,83 | 4858 {1948) | 43241501 | 51,67 Ass 10478 | 4811 (17,88)
Pessoal e Encargos 237.754,82 195.061,26 (17.96) | 287.715.10 216.448,43 (8,95)
TreinamentosiCong./Seminérios 372024 3.635,50 (2.28) 113674
‘iagens e Estadias 7.543,82 753,54 {90.01) 7.95718 361870 {54,52)
Servigos de Terceiros 99.908,76 94.864,38 5,03y | 112.553.81 V9.388,48 {20.47)
Despesas Garais §9.951,15 42.355.59 (32,45) | 7179237 54 337,96 (24,31)
Depreciagbes e Amorlizaglies 1.079,84 1.483,56 37,39 1.259.81 1.313.21 4,24
DESPESAS ADMINISTRATIVAS | 81277055 103,00 | 696,025,858 | 100,00 (14,36) | 836.881,26 | 100,00 72314470 | 10000 { (13,59)
Passoal e Encargos 460.140,74 56,61 | 377.494,22 | 5423 {17.,96) | 480.064,06 | 54,97 418,901,57 | 57,93 (5.23)
Treinamentos/Cang. /Seminarics 7.200,02 0,89 7.035,98 1. (2,28} 220297 0,26 -
Viagens e Estadias 14.600,00 1.80 1.458,38 021 (90,01} | 15.400,00 1,84 700347 097 | (54,52)
Senvigos de Terceiros 193.359,32 23,79 | 22520286 | 32,36 1647 | 217.83203 | 2603 180.534,74 | 2621 | (1299
Despesas Gerais 135.380,52 16,66 &1.97322| 1,78 (39.45) | 138.944.M 16,60 105,163,39 14,54 (24,31}
Dapreciagies e Amortizaghes 208988 0,26 287,22 0,41 37,39 2,438.19 0,29 2.541,53 0,38 4,24

g

Fonte: Demonstragies Contdbeis f Relatdrios Garencials.
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Comentério — Quando da elaboragio orgamentdria adotam-se indicadores que muitas vezes oscilam com

variaveis para mais ou para menos, influindo no quadro comparativo. Na tabela XXX é possivel observar que a

maioria dos indicadores apresentou variagio negativa e que o valor “Projetado” constante da Manifestaggo do 1°

Semestre, diferem em alguns valores decorrente de ajuste gquanto a “rateio de valores” realizados na peca

orgamentaria/2015.
4.5. Despesas Administrativas Consolldadas Comparadas
Tabela XXXIV — Despesas Administrativas Consolidadas Comparadas
Datas Bases
Variagéo
Contas 2° Semastre 1° Semastre
Valor — R§ %V Valor - R$ % ¥ %H

GESTAQ PREVIDENGIAL 357.872,05 51,42 368.039.92 50,89 {2.76)
Pessoai e Encargos 182.442,96 202.455,14
TreinamentosfCongressos/Seminarios 3.400,43
Viagens e Estadias V04,84 3.384,77

Barvigos de Tetceiros 130.318,48 110.146,26

Despesas Gerais 38.617,63 5082543

Capreciagbes & Amortizagdes 1.387.66 1.228,32

GESTAO DE JNVESTIMENTOS 338.163.83 48,58 355,104,732 49,11 470
Pessoal e Encargos 195,051,286 216.446,43
Treinamentos/Congresses/Seminarios 3.635.50
Viagens o Estadias 753,54 361870

Servicos de Terceiros 4,884,358 TO.388.45

Despesas Gerais 42 355,59 54.337,06

Depreciagfes e Amortizegdes 1.483,56 1.313.21

DESPESAS ADMINISTRATIVAS ©96.035,88 100,00 723.144,70 100,00 {3.75)
Pessoal e Encargos SV7 494,22 54,23 418.901,57 57,93 (9,58)
Treinamentos/iCongressosiSeminarios 7.03598 1,01 - -

Viagens e Estadias 1.458,38 g 7.00347 027 {79,18)
Servigos de Terceiros 225,202 86 © 32,36 180.,534,74 26,21 18,82
Despesas Gerais 81.973.22 11,78 105,163,398 14,54 {22,058)
Depreciagbes & Ameorlizagbes 287122 0,41 254153 0,35 12,97

Fonle: Demonstragbes Contdbels PREVBEP,

Comentério — Houve redugéio de 3,75% nas Despesas Administrativas em relagao ao 1° semestre de 2015, tendo

como um dos pontos principais a compesigio da Diretoria e a redugéio do quadro de pessoal.

4.6. Indicadores de Desempenho do PGA

Tabela XXXV — Indicadores Desampenhbc do PGA

2° Semestre f 2015 1° Bemestre { 2015
Desctigao
Projetado Realizado Var % Projatado Realizado War %

A. Recursos Garantidores - RS - 121.623.184,36 | 105.780.035,60 | (13.03) | 115.264.840,77 | 103.703.543 856 | (10,03)

B. Desp Admini ivas Totais - R$ - 830.373.13 696.035,88 (18,18) 9978315 723.144,70 3.4

C. Pessoal @ Encargos - R§ - 460.140,53 37742422 | {17,96) 394.340,64 418.901.57 6,23

D. Namero de Parficipantes 189 189 - 189 189 -

E. Taxa de Administragéo Total - % - (BlA) 0,68 0,66 (3,62} 0.61 0,70 14,86 k/\
F. Parlicipagio da Despesa de Pessoal - % - {GIB) 55,41 5423 (213} 56,35 57,83 2,80 &\p\,
. G. Despesas Per Capita - R§ - (B/D) 439359 388273 | (16,18} 3.702,61 3.626,16 3,34 .

Fonte: Demonatragdes Contabeis / Conlroles Internos PREVEEP.
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4,7. MANIFESTAGAO DO CONSELHO FISCAL SOBRE OS RESULTADOS DO PLANO DE GESTAQ
ADMINISTRATIVA — PGA NO 2° SEMESTRE DE 2015

Apés andlises efetuadas na documentagso relativa ao 2° Semestre de 2015, encaminhada ao Conselho Fiscal,
espelhadas nos topicos 4.1. a 4.6. deste Relatério, e em atendimento ao artigo 19 da Resolugéo do CGPC n° 13,
de 01 de oufubro de 2004, nos manifestamos sobre o PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA,
considerando que os procedimentos adotados estavam em consondncia com a Resolugdo n° 29/2009 e da

IN/SPC n° 34/2009, devendo ser considerados os comentarios apresentados.

5. RECOMENDAGOES FINAIS

Em atendimento ao Paragrafo Unico, Art. 19, incisos | e |l, da Resolugio CGPC n° 13, de 01.10.2004, “as
concluses, recomendagies, analises e manifestacéo devem ser levadas em tempo habil .ao conhecimento do
Conselho Deliberativo da EFPC, a quem caberd decidir sobre as providéncias que eventualmente devam ser
tomadas”. E, ainda, encaminhar 2 DIRETORIA EXECUTIVA para dar cumprimento ao inciso Il, do paragrafo
anico do artigo 19, “devam permanecer na EFPC, & disposicdo da Superintendéncia Nacional de Previdéncia

Complementar - PREVIC, pelo prazo minimo de cinco anos”,

O presente Relatério 4 PREVIC, em atendimento aos incisos |l e il do artigo 19, da Resolugae CGPC n°® 13/2004,
permanecerd & disposicdo da PREVIC pelo prazo de 5 (cinco) anos, juntamente com a documentacéo suporte

que serviu de base para este relatdrio,

Teresina (Pl},
BEP — Caixa de Previdéncia Social - PREVBEP

Conselho Fiscal

inda Marigl Pessoa Felinto
Membro Eleito Ativos \

w Presidente \
Antonio H!Iton do Nascimerito

Membro Efetivo Indi
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